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PROJETO BASICO

1. PREAMBULO

oa_n

Em face do que estatui a alinea “e”, inciso IX, do artigo 62 da Lei Nacional n?
8.666, de 21 de junho de 1993 e, de modo a disponibilizar os subsidios necessarios a
montagem do plano de licitacdo e gestdo do servico definido no item 2 deste
documento, este érgdo elaborou o presente Projeto Basico e Plano de Trabalho, nos
termos do que preconiza a referida Lei Nacional e demais normas regentes.
2. OBIJETO

Este Projeto Bdsico tem por objeto estabelecer critérios para contratacdo por
menor preco global de empresa de servicos de engenharia, com fornecimento de
material e de m3o de obra, para execucdo de obra de CONSTRUCAO DA ESCOLA
GUSTAVO CAMPOQOS, no bairro do Areal, no Municipio de Saquarema/RJ nos padrdes
estabelecidos no projeto, na planilha orcamentdria e na documentacdo técnica
apresentadas em anexo, que deverdo obedecer, rigorosamente, as normas pertinentes.
3. JUSTIFICATIVA DO PROJETO

A Construcao dessa nova escola é uma obra de grande interesse social que visa
criar espacos adequados para atender a uma demanda local muito antiga, suprindo

necessidades de criangas e jovens com um espaco de aprendizagem.

Na elaboragao do projeto buscou-se criar espagos amplos, seguros e apropriados
as atividades a serem desenvolvidas, promovendo o conforto dos alunos, professores,
funciondrios e do publico em geral, visando principalmente o bem-estar das criancas e
jovens para o seu pleno desenvolvimento fisico, motor, emocional, intelectual, moral e
social.

No entanto, é uma obra de grande importancia para a comunidade, os usuarios
e a populacdo local necessitam dessa obra proposta no projeto.

4. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

Os servicos a serem realizados sdo os constantes do Memorial Descritivo, da
Planilha Orcamentdria e Projetos, que compdem a documentacgao técnica apresentada
em anexo, que correspondem ao custo de cada servico, que incluem material, m3o de

obra e encargos sociais.
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4.1. Os servigos contratados serdao avaliados em etapas, e os quantitativos apurados
através de medicdo, conforme Cronograma Fisico-Financeiro, e deverdao demonstrar os
servigos realmente realizados, que constarao da planilha de medicao e de ordens de
Servigos.

4.2. Os servicos, bem como, os equipamentos e materiais a serem utilizados na
execucdo dos trabalhos deverdo ser aqueles previstos, descritos e especificados na
documentacdo técnica apresentada em anexo, sob pena de glosa.

4.3. A contratada serd responsavel pela obediéncia as leis, decretos, regulamentos,
portarias e normas federais, estaduais e municipais, direta e indiretamente aplicaveis
ao objeto deste Plano Basico.

5. DO REGIME DE EXECUGCAO CONTRATUAL
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5.1. De modo a atender ao que dispde o art. 40, caput, combinado com a alinea “e”,
inciso IX, art. 62 da Lei Nacional n? 8.666/93, fica estabelecido que o Contrato que
decorrer deste Projeto Basico deverd observar o Regime de Execug¢ado por Preco Unitario
de acordo com o Cronograma Fisico-Financeiro previsto para desembolso.

6. NORMAS DE FISCALIZAGAO DA EXECUGAO CONTRATUAL
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6.1. De modo a atender ao que dispde a alinea “e”, inciso IX, art. 62 da Lei Nacional
n.2 8.666/93, a fiscalizacdo da execuc¢do do contrato que decorrer deste Projeto Basico
devera ser feita por pelo menos dois servidores, designado pelo Sr. Secretdrio de Obras,
ao qual competira:

a) Fazer cumprir as especificacdes e demais condicdes estabelecidas neste Projeto
Basico, no edital e no contrato que vier a ser celebrado;

b) Notificar a contratada acerca da pratica de infracdes que ensejem a aplicacdo
das penas previstas nas san¢des administrativas;

c) Suspender a execucdo contratual quando houver motivo que justifique a
providéncia e, conforme o caso, determinar a correcdo do servico considerado
inadequado;

d) Exigir a substituicdo de qualguer empregado da contratada, cuja atuacdo,

permanéncia, ou comportamento, seja julgado prejudicial, inconveniente ou
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insatisfatério a disciplina ou ao interesse publico, sem que essa decisdo acarrete
gualquer 6nus ao municipio.

e) Sob pena de responsabilizagdo administrativa, devera anotar, em didrio
especifico, as ocorréncias relativas a execucdo contrato que vier a ser celebrado,
determinando a Contratada, formalmente, o que for necessdrio a regularizacdo das
faltas ou defeitos observados.

f) No que exceder a sua competéncia, comunicar, formalmente, o fato a
Autoridade Superior, em tempo hdbil, para ado¢do das medidas cabiveis.

6.2. Quaisquer entendimentos entre a fiscalizacdo e a contratada, desde que nado
infrinjam o estabelecido neste Projeto Basico e em cldusula Contratuais, deverdo ser
feitos formalmente, ndo sendo levadas em consideracdo alegacdes da Contratada
baseadas em ordens ou declaragdes verbais.

6.3. A Contratada dever3, contratualmente, ser obrigada a se submeter a todas as
medidas, processos e procedimentos adotados pela Fiscalizacao.

6.4. Os atos da Fiscalizagao, inclusive inspecdes e testes ndo eximem a Contratada de
suas obrigacdes no que se refere ao cumprimento das especificacdes deste Projeto
Basico, nem de quaisquer de suas responsabilidades legais e contratuais, em especial as
vinculadas a qualidade dos servicos, que deverdo obedecer a todas as normas técnicas
pertinentes e, em especial, aquelas expedidas pela Associacdao Brasileira de Normas
Técnicas — ABNT.

6.5. A Contratada devera manter, no local dos servicos, preposto especialmente
designado, aceito pela Fiscalizacdo, para prover o que disser respeito a regular execucao
do contrato.

6.6. A instituicdo e a atuacdo da fiscalizacdo do Municipio ndo excluem ou atenuam
a responsabilidade da Contratada nem a exime de manter fiscalizagdo prépria.

7. NORMAS TECNICAS DE SAUDE E SEGURANGCA DO TRABALHO

7.1. De modo a atender ao que dispde o inciso VI, art. 12 da Lei Nacional n? 8.666/93,
a Contratada deverd observar todas as normas de saude e seguranca do trabalho,

aplicaveis aos servicos objeto deste Projeto.
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7.2. De modo a atender ao que dispde o inciso VI, art. 12 da Lei Nacional n2 8.666/93,
a seguir estd informado as normas técnicas de salide e de seguranca do trabalho a serem
observadas pela Contratada para execugao do objeto deste Projeto Basico:

7.2.1. Fornecer e usar, obrigatoriamente, Equipamento de Protecdo Individual (E.P.l.),
exigidos conforme a natureza da tarefa (capacete, dculos, luvas, etc.);

7.2.2. A contratada devera fornecer e utilizar, adequadamente, ferramentas e
instrumento de trabalhos préprios, de boa qualidade, em bom estado e em quantidade
compativel com o numero de equipes e volume de servicos a serem executados,
obedecendo a relacdo contida no presente Projeto Bdsico, mantendo, inclusive, o
conjunto minimo para cada profissional.

8.  QUALIFICACAO TECNICA

8.1. Demodo aatender ao que dispée oinciso |, art. 30 da Lei n.2 8.666/93, a empresa
deverd apresentar o registro na entidade profissional competente e neste conter as
atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o
objeto deste Projeto Basico, com indicacGes das instalacGes e do aparelhamento e
pessoal técnico qualificado que se responsabilizara pela execugao dos trabalhos.

8.2. A Certiddo devera estar atualizada quando da contratacao.

9. DO PRAZO DE EXECUGAO DO CONTRATO

9.1. A execucdo do contrato que vier a ser celebrado, s6 podera ter inicio apds
expedicdo, pela Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, de documento de
autorizacdo formal denominado “Ordem de Inicio”.

9.2. O prazo de execucgdo dos servicos, objeto da futura contratacao, se dara conforme
Cronograma Fisico-Financeiro em anexo, ressaltando, no entanto, que a vigéncia
contratual poderd ser formalizada pelo prazo inicial de 12 (doze) meses para fins de
contemplar todos os procedimentos inerentes as etapas burocraticas destinadas a
elaboracdo de laudos e ou vistorias, bem como atestes e aprovacdo final do
empreendimento ou obra.

9.3. O prazo a que se refere o subitem anterior comecara a fluir no 12 (primeiro) dia
apos o recebimento, pela contratada, da autorizagdo formal para o inicio da execugao

contratual.
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9.4. O periodo da assinatura do contrato até a emissdo da ordem de inicio ndo
contara no prazo contratual.

10. ORCAMENTO ESTIMADO

1.1. Os precos estimados para os servicos objeto deste Projeto Basico foram tomados
pelo balizador principal a tabela oficial EMOP, conforme planilha orcamentaria.

1.2. As despesas correrdao por conta dos recursos: PT 12.361.0047.1.017 ND 4.4.90.51
FICHA 176 FONTE 1013 do orcamento vigente da Secretaria Municipal de Educacao e
Cultura para Construc¢ao da Escola Gustavo Campos.

11. PERIODICIDADE DAS MEDICOES

11.1. Os servigos executados deverao ser medidos pela Contratada, e apresentados
em boletim de medi¢ao a SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO, que
realizard vistoria, por ocasido da realizagdo dos pagamentos.

11.2. As medigdes deverao ser efetuadas considerando os servigos realizados do dia
da ordem de inicio do més anterior até o mesmo dia do més seguinte e serem entregues
a SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS até o 52 (quinto) dia util de cada més apds o dia
supracitado, desde que, obedecendo ao Cronograma Fisico-Financeiro em anexo.

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MAXIMO POR PERIODO

12.1. Os pagamentos pelos servicos, objeto deste Projeto Basico, obedecerdo as
diretrizes estabelecidas no “Cronograma Fisico-Financeiro de desembolso”.

13. CONDICOES DE PAGAMENTO

13.1. Pela execuc¢do do contrato que pactuar os servicos, objeto deste Projeto Basico,
uma vez obedecidas as formalidades legais e contratuais pertinentes, o Municipio
efetuard o pagamento conforme estabelecido no Cronograma Fisico-Financeiro de
desembolso, conforme as quantidades de servicos efetivamente realizados.

13.2. Ascobrancas das parcelas de servico serdo feitas pela Contratada, de acordo com
a periodicidade e valores maximos estabelecidos no “Cronograma Fisico-Financeiro”,
devendo estar acompanhadas dos seguintes documentos:

13.2.1. Requerimento;

13.2.2. Nota Fiscal atestada e com visto;

13.2.3. Planilha de Medicao;



ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA
Prefeitura Municipal de Saquarema @ SAQUAREMA
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura M

13.2.4. Relatdrio Fotografico dos servigos executados, impresso e em midia;

13.2.5. Relatodrio Diario;

13.2.6. Meméoria de Calculo;

13.2.7. Guia de recolhimento do FGTS paga;

13.2.8. Guia de INSS paga;

13.2.9. Folha de pagamento analitico;

13.2.10. Protocolo de envio de arquivos da conectividade social;

13.2.11. Arquivo GEFIP — SEFIP;

13.2.12. Relatdrio Executivo da Medicao;

13.3. Os pagamentos serdao efetuados pela Prefeitura Municipal de Saquarema,
mediante ao atesto dos servicos, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da data
final do periodo de adimplemento de cada parcela;

13.4. Nos termos do que dispde a alinea “d”, Inciso XIV, do Art. 40 da Lei Nacional n.2
8.666/93, ficam estabelecidos os seguintes critérios de penalizacbes e compensacgdes
financeiras:

13.4.1.Em ocorrendo atraso de pagamento, desde que ndo decorra de ato ou fato
atribuivel a contratada, esta tera direito a receber sobre a parcela devida:

13.4.1.1. Compensacdo financeira no valor equivalente a variacdo da TR (Taxa
Referencial), calculada “pro rata die”, entre a data estabelecida para o vencimento da
fatura e a data do efetivo pagamento.

13.4.2. Por eventuais antecipacdes nos pagamentos devidos, a empresa que vier a ser
contratada cabera desconto, a titulo de compensacdo financeira, no valor equivalente a
0,033% (trinta e trés milésimos por cento), por dia de antecipagdo, calculados sobre a
parcela devida.

13.4.3. A partir do 32 dia a contar da data do recebimento da Ordem de Inicio da
Execucdo Contratual a que se refere o subitem 9.1, a ser expedido pela SMOU, as
medicOes dos servicos serdo efetuadas pela Contratada, levando em conta os servigos

efetivamente realizados.
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14. RECEBIMENTO DO OBJETO CONTRATADO

14.1. Executado o Contrato que decorrer deste Projeto o seu objeto deverd ser
recebido:

14.1.1. Provisoriamente, pelo responsadvel pelo acompanhamento e fiscalizacdo,
mediante termo circunstanciado, assinando pelas partes em até 15 (quinze) dias da
comunicacdo escrita do contratado, acusando o término do servico.

14.1.2. Definitivamente, por comissdo designada pela autoridade competente,
mediante termo circunstanciado assinado pelas partes, apds o decurso de 60 (sessenta)
dias de observag¢ao que comprove a adequac¢ao do objeto aos termos contratuais.
14.1.3. A Contratada estd obrigada a refazer, as suas expensas, no total ou em parte, os
servicos em que se verificarem vicios, defeitos ou imperfei¢cdes resultantes de falhas de
execucdo ou dos materiais empregados.

14.1.4.0 recebimento provisério ou definitivo do objeto do contrato nao exclui a
responsabilidade civil pela qualidade dos servigos, nem a ético-profissional, pela perfeita
execucdo do contrato.

15. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

15.1. Sao obriga¢des da Contratante:

15.1.1. receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos;
15.1.2. verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de
aceitacdo e recebimento definitivo;

15.1.3.comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou
corrigido;

15.1.4. acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através
de comissdo/servidor especialmente designado;

15.1.5. efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

15.2. A Administracdo nao responderd por quaisquer compromissos assumidos pela

Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de
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Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

16. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

O Contrato que decorrer deste Projeto deverd estabelecer, para a Contratada, pelo
menos as seguintes obrigacdes:

16.1.1. Observar, na execucao dos servicos, as normas e especificacdes técnicas a que
estiver legalmente vinculada, as estabelecidas neste Projeto Bdsico e no contrato que
vier a ser celebrado;

16.1.2. Arcar com todas as despesas decorrentes de eventuais servi¢cos realizados em
hordrios extraordinarios (diurno, noturno, domingos e feriados), necessarios ao exato
cumprimento das obriga¢des que vierem a ser pactuadas.

16.1.3. Providenciar, junto aos 6rgaos competentes, sem 6nus para o Municipio, todos
os registros, licencas e autorizacdes necessarias ao exato cumprimento das obrigacdes
que vierem a ser pactuadas;

16.1.4. Fornecer todos os materiais, ferramentas, equipamentos e veiculos necessarios
a execucado dos servigos que vierem a ser pactuados, bem como toda a mao-de-obra;
16.1.5. Certificar-se, respondendo por eventuais descumprimentos, de que todos os
seus empregados e os de suas eventuais subcontratadas fazem uso dos Equipamentos
de Protecdo Individual (EPI), legalmente exigiveis, concernentes a seguranca, higiene e
medicina do trabalho, tais como capacete, botas, luvas, capas, éculos etc.;

16.1.6. Atender aos pedidos fundamentados do Municipio para substituir ou afastar
guaisquer de seus empregados;

16.1.7. Permitir ao Municipio, por todos os meios ao seu alcance, o mais amplo exercicio
da fiscalizacdo, proporcionando-lhe pleno acesso aos servigcos, bem como, atendendo,
prontamente, as determinagdes que lhes forem feitas, com o propdsito de melhor
atender as obrigacdes pactuadas;

16.2. Manter, em lugar acessivel a qualquer momento, um “Livro de Ocorréncias” para
o registro de ocorréncias e irregularidades constatadas no decorrer da execucdo
contratual, que devera ser assinado, didria e simultaneamente, pelo representante

credenciado da contratada e pelo fiscal da execucdo contratual;
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16.3. Responder por violagdo ao direito de uso de materiais, métodos ou processo de
execuc¢do protegidos por marcas ou patentes, arcando com indenizag¢des, taxas e/ou
comissdes que forem devidas;

16.3.1. Executar o objeto deste Projeto Basico com zelo, diligéncia e economia,
procedendo sempre de acordo com a melhor técnica aplicavel a servigcos dessa natureza,
16.3.2. Acatar as determinagdes da fiscalizagdo do Municipio no sentido de substituir,
de imediato, os servigos feitos com vicios, defeitos ou imperfei¢des;

16.3.3. Disponibilizar o pessoal necessario a execu¢do do objeto deste Projeto Basico,
sob sua inteira responsabilidade, obrigando-se a observar, rigorosamente, todas as
prescricdes relativas as leis trabalhistas, previdenciarias, assistenciais, securitarias e
sindicais, sendo considerada, nesse particular, como Unica empregadora;

16.3.4. Arcar com os 6nus decorrentes de incidéncia de todos os tributos federais,
estaduais e municipais que possam decorrer dos servicos objeto deste Projeto Basico,
responsabilizando-se pelo cumprimento de todas as exigéncias das reparticées publicas
competentes, com total isen¢do do Municipio;

16.3.5. Responder, por si e por seus sucessores, integralmente e em qualquer caso, por
todos os danos e prejuizos, de qualquer natureza, causados por seus empregados ou
prepostos ao Municipio ou a terceiros;

16.4. Empregar quando da execucao dos servicos, até o seu final, profissionais idéneos
e habilitados, de acordo com o gabarito técnico indispensavel, designando um servidor
gue a representara em suas relagdes com a fiscalizagdao do Municipio.

16.5. Manter durante a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢Oes e qualificacdes exigidas para a sua contratagao;

16.5.1. Efetuar os servicos objeto deste Projeto Basico obedecendo fiel e integralmente
a todas as condicGes nele estabelecidas, bem como, as instrucbes e determinacdes
expedidas pela fiscalizacdo do Municipio;

16.6. Comparecer espontaneamente em juizo, na hipdtese de qualquer reclamacao
trabalhista intentada ou ajuizada por seus empregados contra o Municipio,

reconhecendo sua verdadeira condicdo de empregadora, substituindo o Municipio no
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processo, até o final do julgamento, arcando com todas as despesas decorrentes de
eventual condenacao;

16.7. Fornecer, as suas expensas, todos os materiais de protecdo e seguranga do
trabalho, indispensaveis para a execucdo do Contrato que vier a ser celebrado, em
guantidades compativeis com o niumero de pessoas empregadas;

16.8. A Contratada sera a Unica responsavel pela seguranca, guarda e conservagao de
todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, e ainda pela protecao
destes e de eventuais instalagdes implantadas para a execugao do contrato;

16.9. Manter no local da administracdo da execucdo contratual:

16.9.1. Livro de Ocorréncias Diarias;

16.9.2. Cépia do contrato e dos documentos que o integram;

16.9.3. Registro das alteragdes regularmente autorizadas;

16.9.4. Arquivo ordenado das notas de servicos, relatdrios, pareceres, cépias das
correspondéncias trocadas com a Fiscalizacdo;

16.9.5. Cronograma de Desembolso Mdaximo por Periodo;

16.9.6. Folhas de medicdes realizadas;

16.10. Lancgar, diariamente, no Livro de Ocorréncias, todas as ocorréncias relativas a
execucdo dos servicos, tais como anormalidades, chuvas, substituicdes de empregados,
etc.;

16.11. Correrdo por conta, responsabilidade e risco da contratada as consequéncias de
imprudéncia, impericia ou negligéncia sua e de seus empregados ou prepostos,
notadamente:

16.11.1. Ma qualidade dos servicos prestados;

16.11.2. Violacdo do direito de propriedade industrial;

16.11.3. Furto, perda, roubo, deteriora¢des ou avarias de materiais ou equipamentos;
16.11.4. Ato ilicito seu, de seus empregados ou de prepostos, que tenham reflexos
danosos para o cumprimento da execucao contratual;

16.11.5. Acidentes de qualquer natureza com materiais ou equipamentos, com
empregados seus ou com terceiros, na execu¢ao dos servicos necessarios a execugao

contratual, ou em decorréncia da execucgao deles;
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16.11.6. O Municipio poderd determinar a paralisacdo dos servicos por motivo de
relevante ordem técnica ou de seguranca, ou ainda, de inobservancia ou desobediéncia
as suas determinagles, cabendo a contratada, quando as razdes da paralisa¢ao lhe
forem imputaveis, todos os 6nus encargos decorrentes;

16.12. Quaisquer erros ou impericias na execucdo do contrato, constatados pelo
Municipio, obrigardao a contratada, a sua conta e risco, a repor as parcelas de servigos
impugnados, sem prejuizo de A¢ao Regressiva contra quem tiver dado causa;

16.13. Obedecer estrita e rigorosamente aos prazos estabelecidos neste Projeto Basico
e no Contrato, cabendo ao Municipio, no caso de inadimplemento, o direito de
suspender a execugdo do contrato ou de aplicar as penalidades cabiveis, sem que assista
a contratada qualquer direito a indenizacao.

16.14. Submeter a prévia aprovag¢do do Municipio, por intermédio do fiscal de execugao
contratual, qualquer alteracdo das especificacdes originalmente pactuadas;

16.15. Apresentar ao Municipio, sempre que solicitado, os comprovantes dos
recolhimentos devidos ao INSS e FGTS, mediante cépia;

16.16. Comunicar ao fiscal da execugdo contratual, no prazo maximo de 48h (quarenta
e oito horas), os motivos de forga maior que possam justificar a interrupc¢do dos servigos.

17. SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. As infracOes das disposi¢cdes contratuais, sem prejuizo das perdas e danos e das
multas cabiveis nos termos da lei civil, sujeitardo a Contratada as san¢des previstas nos
artigos. 86, 87 e 88 da Lei Nacional n.2 8.666/93 que, conforme a gravidade da falta,
poderdo acarretar as seguintes penalidades:

17.1.1. Adverténcia, e podera ser aplicada nos casos em que a Contratada seja primaria
na infracdo cometida. A Secretaria Municipal de Obras, a seu critério, podera decidir
pela notificacdo formal, advertindo a Contratada de que, em caso de reincidéncias as
sancOes pecuniarias, previstas, |hes serdo aplicadas.

17.1.2. Multa, e podera ser aplicada pela Secretaria Municipal de Obras, quando do
cometimento das seguintes infragdes:

a — Ndo cumprimento no todo ou em parte do contido neste projeto;

b — Falta de apdlice de seguro obrigatério, quando for o caso;
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c — Desautorizar ordens ou recusar documentos da fiscalizagao;

d —Descumprir, na execucdo dos servicos, as especificacdes técnicas estabelecidas neste
projeto, bem como em qualquer norma técnica oficial vinculante;

e — Deixar de observar, na execucdo dos servicos exigéncias das legislacbes do
Municipio, do Estado ou Federal;

f - Manutenc¢do em servigo de empregados cujo afastamento tenha sido exigido pela
Fiscalizagao, na forma prevista no contrato;

g - Constatacdo da ingestao de bebidas alcodlicas e uso de narcéticos por servidores da
contratada, quando em servico;

h - Deixar de cumprir, sem motivo justificado, os prazos parciais ou totais pactuados;

i - Manter servidor no horario de trabalho sem o uniforme estabelecido;

j - Incontinéncia publica de qualquer preposto da Contratada;

k - Deixar de apresentar a fiscalizacdo da execucdo contratual, quando solicitada,
documentacdo exigida por lei;

| - Nao fixar em local regulamentar ou manter encobertos documentos cuja exibicao
seja exigivel por Lei;

m - Deixar de designar preposto para acompanhar a execu¢ao da obra, nos termos do
disposto no art. 68 da Lei Nacional n2 8.666/93;

n - Deixar de fornecer uniformes, calcados padronizados e equipamentos de protecao
individual, conforme exigéncias das leis trabalhistas;

o - Deixar de promover a identificacdo de seus empregados na forma que vier a ser
estabelecida pela fiscalizacao;

p - Deixar de cumprir qualquer determinac¢ao da Lei n.2 6.514, de 22 de dezembro de
1997, e das demais normas que regulamentam a segurang¢a e medicina do trabalho,
aplicaveis aos servicos ou obras objeto deste Projeto;

g - Deixar de disponibilizar quaisquer equipamentos, instrumentos, ferramentas ou
materiais necessdrios a realizacdo dos servicos ou obras, cuja falta possa a vir a

prejudicar o regular andamento da execucao contratual;
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r - Desfazer-se de entulhos e rejeitos dos servicos ou obras sem a observancia das
normas legais que disciplinam essa pratica, principalmente ao prescrito na Resolucdo
CONAMA n.2 307;

17.1.2.1. A contratada sera penalizada com multas pecunidrias no valor correspondente
até 5% (cinco por cento), sobre o valor global estimado do contrato que vier a ser
pactuado, de acordo com a inflagdo cometida a critério da fiscalizagdo.

17.1.3. Declaragao de inidoneidade.

17.1.3.1. A pena de declaragao de inidoneidade aplicar-se-a nos casos de:

a - Condenacdo definitiva de qualquer diretor, sdcio-gerente ou procurador com
poderes de gestdao e decisdao em nome da empresa contratada, por ter praticado, por
meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos, desde que nao seja
imediatamente afastado;

b - Condenacdo criminal de qualquer diretor, sdcio-gerente ou procurador com poderes
de gestdo e decisdo em nome da empresa contratada, por crime doloso contra a vida,
transitada em julgado, desde que ndo seja imediatamente afastado;

c - Prética de atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

d - Demonstracdo de ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracao em
virtude de atos ilicitos praticados, inclusive, apresentacdo de informacdo falsa ao
CONTRATANTE, ou para Fiscaliza¢cdo, em proveito préprio ou de terceiros ou em prejuizo
destes.

e - A penalidade de declaracdao de inidoneidade sera aplicada, exclusivamente, por
decisdo do Municipio, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de 10 (dez) dias da abertura de vistas, podendo a reabilitacdo ser requerida apds
02 (dois) anos de sua aplicagdo.

18. OUTRAS CONSIDERAGOES SOBRE INFRAGOES

18.1. Cometidas, simultaneamente, duas ou mais infra¢des, aplicar-se-a a penalidade
correspondente a cada uma delas.

18.2. Havendo reincidéncia, quando a mesma infracdo for cometida pela Contratada
no periodo de 2 (dois) meses, a pena pecuniaria correspondente serd acrescida de mais
5 % (cinco), sobre o valor estabelecido.
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18.3. Autuada a infragdo a Contratada serd formalmente notificada e receberd a
segunda via do auto de infragdo em até 2 (dois) dias.

18.4. De cada infragdo caberd recurso, a ser interposto no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, a contar da notificagao, com efeito suspensivo.

18.5. Os recursos de infragdes serdo julgados por Comissao designada pela SMOU,
com numero minimo de 2 (dois) membros efetivos e igual nimero de suplentes;

18.6. Da decisdo denegatdria da Comissdo cabe recurso a autoridade maxima do
Municipio, ainda com efeito suspensivo além de obrigatoriedade de caugdo,
correspondente ao valor da multa, no prazo de 5 (cinco) dias, a contar do conhecimento
da denegacado recurso.

18.7. A Contratada tera o prazo de 5 (cinco) dias para o pagamento da multa, contados
do recebimento da notificacdo da aplicagdo da mesma, se ndo houver apresentado
recurso no prazo estabelecido, ou do transito em julgado do recurso interposto;

18.8. A autuacado da infracdo ndo desobriga a Contratada de sanar imediatamente a
falta que Ihe deu origem.

19. GARANTIA

Os servicos contratados terdo garantia pelo periodo de 5 anos, conforme definido pelo
art. 618 do Cddigo Civil, no qual os executores tém responsabilidade objetiva pelos
defeitos verificados nas obras.

20. DAS DEFINICOES GERAIS:

20.1. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA

20.2. CONTRATADA: EMPRESA VENCEDORA DO CERTAME LICITATORIO.

20.3. Fiscal de Contrato — preposto designado pela CONTRATANTE, inerente a
acompanhar o objeto contratado e exercer a fiscalizagcdo do contrato.

20.4. Pratica de Obras: Normas contidas na portaria Federal N° 2296 de 23/7/1997 do
M.A.R.E. Publicada no D.O. da Unido de 31/07/1997 Secdo | constando as praticas de
projeto, construcdo e manutencdo dos servicos e que serdo utilizadas como base das
especificacdes técnicas nos servicos a serem executados e constantes da planilha de
servicos, tendo o mesmo valor das referidas especificacbes técnicas como se aqui
tivessem sido transcritas, devendo a Contratada delas ter conhecimento antes do ato

passando a ser parte integrante e complementar ao presente Projeto Basico.
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20.5. Planilha Orgamentaria — Documento integrante deste ato, que servira de base
para elaboracdo dos mapas de medicdo e acompanhamento dos servicos, ndo se
admitindo na mesma, precos irrisérios ou inexequiveis de acordo com o prescrito no

art.° 48 da Lei 8666/93.

Saquarema, 15 de agosto de 2019.

Antonio Peres Alves
Secretdrio Municipal de Educacao e Cultura



