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ANEXO VII

TERMO DE REFERENCIA

1 OBJETO

1.1 O objeto deste Termo de Referéncia/Plano de Trabalho é estabelecer parametros e
descritivos técnicos para a selegcdo de entidade de direito privado sem fins lucrativos,
qualificada como Organizacdo Social de Desporto e Lazer, para celebracdo de Termo de
Colaboracdo para gestdo administrativa, financeira, pedagdgica, gerenciamento,
operacionalizagdo e execucdo das atividades do Projeto “CTS-SURF”, mediante
funcionamento do Centro de Treinamento de Surf — CTS-Surf, de acordo com
especificacOes, quantitativos, regulamentacao do gerenciamento e execuc¢ao de atividades
e servicos de esporte e lazer e demais obrigacOes a seguir, compreendendo as seguintes
atividades:

e Gestdo administrativa e financeira: garantia de funcionamento do
equipamento, controle das financas do equipamento, contratacdo e gestdo de
pessoas, pagamento dos gastos ordindrios de manutencdo da piscina e
conservacdo dos bens, incluindo contas de agua e telefone, com excecdo da
energia elétrica, que ficara a cargo da Prefeitura;

e Gestdo pedagdgica: coordenacdo e implementacao das atividades CTS-SURF;
elaboracdo de propostas pedagdgicas; definicdo das estratégias e treinamentos
a serem ofertados em conformidade com o plano politico-pedagdgico;
execucao do plano politico-pedagdgico apresentado; avaliacdo continuada dos
resultados obtidos e da coeréncia entre oferta e demanda do publico-alvo;
realizacdo da mediacdo pedagdgica necessaria a0 bom andamento das
atividades;

e Assessoria social: disponibilizacdo e coordenacdo do espaco fisico do CTS-
SURF e seus insumos para a realizacdo de eventos publicos e privados,
controle da agenda e da manutencdo, do zelo pelo equipamento publico,
mantendo-o intacto apos a utilizacdo para tais atividades;

¢ Manutencao da piscina e seguranca: zelo pela conservacao do espago fisico;
limpeza das instalagfes; garantia da seguranca do espaco fisico e dos
equipamentos nele contidos;

e Aquisicao de bens: requisicdo, compra e controle dos materiais, equipamentos
e outros insumos para a operacionalizacdo do CTS-SURF; compra de
equipamentos para garantir a efetivacdo das atividades; provisdo de
equipamentos, mobiliario e ferramentas que viabilizem a oferta de
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modalidades previstas pela OSC, tais como gestdo e logistica de materiais
esportivos, de treinamento, uniforme e sistema de gestao.

2 PERFIL DO PROJETO CTS - SURF

2.1. O Projeto CTS-SURF é dividido em 2 vetores de atuacao, a iniciacdo esportiva e
esporte de formacéo.

O primeiro vetor é a democratizacdo do acesso a pratica do surf, seus fundamentos e
valores, de forma a promover uma consciéncia coletiva cidadd formatada a partir de
valores positivos.

Aqui, criangas e jovens terdo a oportunidade de praticar o surf, discutindo tematicas
sociais, relacionando as atividades com o desenvolvimento integral de cada aluno, mesmo
aqueles gue ndo apresentam talentos esportivos.

Fundamentado no Esporte de Participacao inserido no art.3°, inciso Il da Lei 9.615/98, a
saber: “De modo voluntario, compreendendo as modalidades desportivas praticadas com
a finalidade de contribuir para a integracdo dos praticantes na plenitude da vida social, na
promocao da saude e educacao e na preservacao do meio ambiente”.

2.2. Vetor de Iniciacdo Esportiva (VIE) — 100 alunos
Formatac&do da Varidvel de Iniciacéo Esportiva:

1 Orientador/Professor a cada 20 alunos;

1 Monitor a cada 20 alunos;

Atividades propostas:

e Prética do Surf;
e Passeios;
e Apresentagdes.

Objetivos especificos:

Socializar;

Integrar;

Desenvolver fisico e cognitivo;

Incluir Socialmente;

Promover a melhoria Comportamental.
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2.3. Vetor Esporte de Formacéo (VEF) — 20 alunos

J& 0 segundo vetor é o esporte de formacdo que visa o desenvolvimento e o
aprimoramento  fisico-técnico-psicolégico dos alunos com potencial esportivo,
selecionados em competicOes e outras acdes de iniciagdo esportiva

Aqui se busca desenvolver por intermeédio do Esporte de Formacéao que se fundamenta no
art.3°, inciso 1V, da Lei 9615/98, a saber: “Caracterizado pelo fomento e aquisi¢ao inicial
dos conhecimentos desportivos que garantam competéncia técnica na intervencao
desportiva, com o objetivo de promover o aperfeicoamento qualitativo e quantitativo da
pratica desportiva em termos recreativos, competitivos ou de alta competi¢do.”

A variavel de Esporte de Formacao apresenta a seguinte formatagéo:

1 - Coordenador esportivo
1 - Preparador fisico

2 - Orientador técnico

2 - Monitor

1- Assessoria Médica Esportiva (1-Psicdlogo do Esporte, 1 - Assistente Social do
Esporte, 1 - Médico do Esporte, 1 — Fisioterapeuta e 1 — Nutricionista)

2.4. Neste sentido, o projeto se desenvolvera com os seguintes objetivos especificos:

o Oferecer atividades fisicas, esportivas, educativas e de lazer que estimulem o
desenvolvimento técnico, fisico e social dos participantes;

e Desenvolver transversalmente as atividades esportivas, intervencGes com
tematicas multidisciplinares buscando oferecer acesso a conteidos
importantes para a formacdo de uma consciéncia cidada;

e Oferecer ao aluno apoio e qualidade nas dependéncias do centro de
desenvolvimento;

e Oferecer um espaco de ensino e pratica esportiva, educacdo, saude e lazer
para criancas e adolescentes estimulando o trabalho em grupo, a cooperacao,
a parceria e a convivéncia comunitaria, proporcionando melhores
oportunidades a participacdo em eventos esportivos, torneios e campeonatos;

e Criacdo da Equipe Saquarema Surf com alunos do Projeto para competicOes
nacionais e internacionais;

e Promover a valorizagdo e o desenvolvimento do talento esportivo;

e Garantir a qualidade dos servigos atraves de um processo constante de
capacitacdo e avaliagdo da equipe;

e Atender aproximadamente 120 alunos.
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3 PUBLICO-ALVO

3.1 Os compromissos do Projeto CTS-SURF sdo democratizar 0 acesso a pratica do surf,
seus fundamentos, valores e desenvolver e aprimorar alunos com talento esportivo através
de treinamento, vivencias e atividades que estimulem seu desenvolvimento integral para
atingir potencial esportivo competitivo.

3.2. Atuacéo de acordo com a faixa etaria e por vetor:
3.2.1 Vetor Iniciacdo Esportiva

e 5-17 anos: Oportunizar o acesso a pratica do surf, seus fundamentos e valores,
de forma a promover uma consciéncia coletiva cidada formatada a partir de valores
positivos, de acordo com cada categoria.

3.2.2 Vetor Esporte de Formagéo

e Sub 10 ao Sub 18: Promover o desenvolvimento técnico de acordo com a
categoria, habilidades fisicas, psicoldgicas, estimulando através das atividades
adquiridas no projeto.

Todos os alunos desta variavel participardo de intercdmbio, participacdo em
competicdes, a troca de saberes, a estratégia técnica, mas sem deixar de garantir a
adocdo para sua rotina de vida, de habitos saudaveis, ampliando a visdo cidada e
potencializando a autoestima.

4 O CENTRO DEDESENVOLVIMENTO INTEGRAL-SURF

4.1. A construgdo do Centro de Treinamento de Surf buscou criar espagos amplos,
seguros e apropriados as atividades a serem desenvolvidas, promovendo o conforto
de alunos e publico em geral, agradaveis aos professores e demais funcionarios
administrativos, visando principalmente o bem estar dos alunos para o seu pleno
desenvolvimento fisico, motor, emocional, intelectual, moral e social. Foi adotado o
conceito de funcionalidade e modernizagdo dos ambientes, tendo sido observado o
dimensionamento minimo de compartimentos, visando o bom desempenho das
funcGes a serem exercidas, além de terem sido considerados aspectos de iluminacao
e ventilacdo naturais para oferecer condi¢des adequadas de conforto ambiental.
Buscou-se ainda a valorizacdo das areas comuns e de fluxo de pessoas, criando-se
uma Area de Atividades Externas, um espago de treinamento e convivio entre
criangas, atletas e profissionais, além da criacdo de diversos acessos diferenciados
entre os espagos criando uma forma de utilizagdo livre dos espacos do Centro de
Treinamento, ora com integracéo total, ora com atividades diferenciais.
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4.2. Paraatender ao programa e criar uma edificagcdo multiuso, que possibilite integragéo
e a0 mesmo tempo realizagéo de atividades distintas em um mesmo local, foi realizada
uma setorizagcdo em nucleos diferenciados, agrupados por areas.

4.3. Nucleo I: Area de Recepgio e Atendimento Turistico — Deck de acesso na entrada da
edificacdo com &rea coberta e local para contemplacdo das atividades da piscina; uma
recepcdo para atendimento ao publico composta por area de balcdo para até duas
recepcionistas, um banheiro PNE — Pessoa com necessidades especiais; uma sala de
audio/video/linguas com capacidade para 25 ouvintes, visando possibilitar aulas,
pequenas coletivas de imprensa e palestras para alunos; um amplo hall, fazendo a
conexdo do acesso principal da edificacdo a uma ampla sala multiuso coberta com pé-
direito duplo, destinada a atividades diversas, como aulas e exposi¢cdes, com um
acesso independente ao exterior, contando com area para pequena loja/recepg¢édo e com
ligacdo por rampa ao Nucleo Il (descoberto) da edificacao.

4.4.Ndcleo 11: Area de Treino e Preparacdo Fisica — Amplo espaco descoberto,
denominado Area de Atividades Externas englobando prancharia para acomodacéo
de pranchas de surf; piscina; deck com chuveirdes e acesso coberto controlado a praia
para treinos externos; acesso por rampa ao espaco coberto do Nucleo I, composto por
uma area de alimentacdo aberta para uso dos atletas; copa completa; vestiario
feminino; vestiario masculino; DML — depdsito para material de limpeza; hall com
escada de acesso ao 2° pavimento e elevador acessivel a pessoas com mobilidade
reduzida, sala de musculacdo para preparacdo fisica; deck de frente para a praia.

4.5. Ndcleo I11: Area Administrativa — 2° pavimento da edificacio com espagos técnicos
contando com hall de acesso na saida da escada e elevador; deposito para material de
treino e papelaria, DML — deposito de material de limpeza; banheiro de funcionarios;
sala de informética com capacidade para 12 computadores; sala de avaliacdo médica;
sala de administracdo; e ampla area livre com visdo privilegiada da praia de Itaina
para utilizacdo livre para palestras e reunifes e onde ficardo os juizes na ocasido de
eventos/campeonatos de surf.

4.6. Area da edificacéo total construida de 698,91m?2, distribuidos em dois pavimentos,
sendo: 0 1° pavimento com 299, 61m2 de area coberta e 210, 27m2 de area descoberta;
e 0 2° pavimento com 189,03m2 a ser implantada no terreno com 1.257,69m?2,
obedecendo os principais afastamentos minimos, com afastamento frontal de 6,6m a
9,85m considerando-se a maior parte da edificacdo voltada para esta fachada; com
afastamento lateral direito variando de 0,0m a 1.50m, visando projetar a edificacéo a
fim de cumprir a necessidade de uma area com funcionamento de mirante para
posicionamento dos juizes em épocas de competicao; afastamento na lateral esquerda
variando de 4,00m a 5,80m e o afastamento de fundos vaiando de 4,55m a 6,65m.

4.7.0 Centro de Treinamento de Surf possui cinco acessos externos, sendo dois
principais (Nucleo I e I1), pensados para possibilitar o uso integrado do complexo,
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bem como o isolamento de atividades quando necessério, criando um espaco de usos
maltiplos. A entrada principal esta localizada no Nucleo I, na area da Recepg¢éo com
acesso para a Avenida Oceénica.

4.8. A Piscina em formato de “L”, possui perimetro de 30,9m, profundidade de 1,55m,
comportando 75.000l.

4.9. O Centro de Treinamento de Surf para o surf — CTS-Surf, localizado na Avenida
Oceénica, n° 950, Itatina, Praia de Itaina no Municipio de Saquarema é composto por:

Recepcéo

Piscina

Area de Administraco
Sala de Audio e Video
Centro de Memoria
Cozinha/Copa
Lavanderia

Sala de Musculacao
Dep0sito

Sala de Avaliacdo Médica
Area dos Arbitros

4.10. Quantitativos do CTS-Surf

4.10.1 E parte integrante Projeto CTS-SURF a implantacdo do Centro de Treinamento
de Surf para o SURF, nos termos do cronograma de execuc¢éo contido no item 5.1.

4.11. Implantagdo e Funcionamento

4.11.1. A implantacdo e funcionamento do CTS-SURF fica condicionado as seguintes
etapas de implantagéo e funcionamento:

eEstruturacdo do local: devera ser avaliada a infraestrutura onde serdo
desenvolvidas as atividades, os horarios possiveis para a realizacdo das atividades
e emissao de um parecer de viabilidade técnica para a implementacdo do CTS;

e Contratacao dos profissionais: estabelecer critérios objetivos e impessoais para
a contratacdo de pessoal, devendo ser publicos os processos seletivos;

¢ Divulgacao e inscric¢ao: serdo feitos os trabalhos de divulgacéo e identificagéo do
CTS-SURF atraves de, no minimo, 10 (dez) banners e 20 (vinte) cartazes, cujo
layout deve ser aprovado previamente pela Secretaria de Esporte, Lazer e Turismo.
Serdo realizadas as inscri¢des dos alunos, sendo vedada a participacdo de alunos
sem o prévio cadastro;
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e Desenvolvimento e monitoramento dos resultados: as atividades serdo
desenvolvidas de acordo com a proposta metodolégica, registrando-se diariamente
0 comparecimento dos inscritos e os trabalhos realizados. Posteriormente, devera
ser elaborado relatério mensal padrdo contendo a relacéo atualizada dos inscritos,
0 numero médio de comparecimento nas atividades do més e a situacdo das metas
esperadas.

4.12.Estrutura e qualificagdo do pessoal do Centro de Treinamento de Surf — CTS-
SURF

4.12.1. O Centro sera composto, no minimo, pela estrutura de pessoal determinada no
quadro a seguir:

CARGA
Quantidade | HORARIA
SEMANAL

EQUIPE DE OPERACJONALIZA(;AO
DAS ACOES

Profissional responsavel pela
elaboracdo do planejamento
estratégico do projeto para a
implementacéo, elaboragéo de
relatorios gerenciais,
acompanhamento das metas
do projeto, fiscalizacdo da
prestacao de contas,
realizacdo de reunides de
equipe bem como auxiliar os
demais  profissionais  na
execucdo das atividades por
ele desenvolvidas; 40hs
acompanhar e monitorar de 1
forma periddica as atividades
desenvolvidas no projeto; e
assegurar a Vvisibilidade do
projeto, utilizando as
orientacdes da  Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e
Turismo sob a supervisdo do
Gerente de Projetos indicado
da  Organizagcdo  Social
Responsavel pela execugédo do
Projeto.

Profissional responsavel pela
gestdo esportiva, supervisdo
das atividades esportivas,
Coordenador fiscalizacdo dos  eventos
Esportivo esportivos, levantamento de
necessidades do eixo
esportivo, recolhimento de 1 40hs

Coordenador Geral
do Projeto
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instrumentos de avaliagcdo e
formularios.

Coordenador
Pedagogico

Profissional responséavel pelo
suporte aos
professores/orientadores  nas
aulas, o aprendizado dos
alunos, a organizacdo dos
registros de atividades do
projeto, além do fornecimento
de feedbacks para  melhoria
continua de todos 0S
profissionais da instituicao.

40 hs

Preparador Fisico

Profissional graduado em
Educacao Fisica, devidamente
registrado junto ao CREF,
preferencialmente com
experiéncia de Surf.

10hs

Professor/Orientador
Técnico

Ex-atleta, morador local, que
represente uma lideranca e ja
execute acGes comunitarias na
area. Com perfil articulador e
mobilizador.

30hs

Monitor

Profissional ~ com  perfil
operacional para suporte do
projeto e auxilio nas aulas

30hs

Psicdlogo do esporte
(pela assessoria
médica-esportiva)

Profissional com registro no
respectivo  conselhno  da
classe. E o responsavel por
entender como os fatores
psicolégicos influenciam o
desempenho fisico e
compreender como a
participacdo nessas atividades
afeta 0  desenvolvimento
emocional, a saude e o bem-
estar de uma pessoa nesse
contexto

4hs

Assistente Social do
esporte
(pela assessoria
médica-esportiva)

Profissional com registro no
respectivo conselho da classe.
E o responsavel por buscar a
promocdo da cidadania, bem
como a melhoria das relagdes
interpessoais e da qualidade
de vida dos atletas.

4hs

Médico do esporte
(pela assessoria
médica-esportiva)

Profissional com registro no
respectivo conselho da classe.
E profissional que atua de

4hs
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forma ampla, tendo como
norte a fisiologia do exercicio,
a prevencdo de problemas de
satde e a melhoria de
desempenho de pacientes
envolvidos em  praticas
esportivas competitivas
profissionais e ndo
competitivas amadoras. Trata-
se de profissional de formacéo
clinica com conhecimento em
diferentes areas da medicina,
como a cardiologia, ortopedia,
imunologia, endocrinologia,
nutrologia e até mesmo
medicina do sono.

Fisioterapeuta
esportivo
(pela assessoria
médica-esportiva)

Profissional com registro no
respectivo conselho da classe.
E o profissional responsavel
por encontrar os melhores
exercicios e as préaticas para
cada um dos seus pacientes,
guiando a pessoa para a
pratica de atividades que
potencializem 0 seu
desempenho e, é claro, ajudem
no trabalho de prevencdo de
lesbes

10hs

Nutricionista
esportivo
(pela assessoria
médica-esportiva)

Profissional com registro no
respectivo  conselho  da
classe. E o profissional
responsavel por fornecer a
orientagdo adequada sobre
alimentacéo, exercicios fisicos
e uso de vitaminas, minerais e
suplementos para atletas e
praticantes de atividades
fisicas alcancarem 0S
objetivos esperados de forma
saudavel.

4hs

Auxiliar
Administrativo

E o profissional responsavel
pela assisténcia na area
administrativa, auxiliando o
administrador em suas
atividades rotineiras e no
controle de gestdo financeira,
administracdo, organizacéo de
arquivos, geréncia de

40hs
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informagdes, revisdéo de
documentos entre  outras
atividades.

Profissional de nivel médio
com experiéncia em
atendimento e rotinas
administrativas

Recepcionista 2 40hs

Profissional de nivel médio
verifica quantidade
responsavel pelo recebimento,
movimentacao e estocagem de
matérias-primas e produtos.
Almoxarife Recebe e confere as notas 1 40hs
fiscais de entrada dos
materiais adquiridos,
descricdo e as condicOes
gerais dos materiais e
embalagens.

E o responséavel por preparar
e/ou disponibiliza café, cha,
frutas e  biscoitos  aos
funciondrios e  visitantes
utilizando-se de equipamentos
e utensilios de Copa. Zela pela 2 40hs
ordem e limpeza da area de
trabalho e material utilizado
(forno micro-ondas, geladeira,
bebedouro etc.)

E o responsavel por vigiar,
zelar e guardar o patrimonio
do CTS, com o objetivo de
inibir ou detectar tentativas de
crimes. Atuara ainda no
Vigia controle de acesso de 4 12x36hs
visitantes, colaboradores,
prestadores de  servigos,
veiculos e equipamentos, bem
como realizar vistorias e
rondas.

E o profissional responsavel
por inspecionar corredores,
patios, areas comuns do CTS;
Zelador Assegurar a limpeza, reparos,
condigdes de funcionamento
de elevadores, parte elétrica,

hidraulica e de outros

Copeira

1 40hs
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equipamentos; fazer
manutencao e reparos simples
nos equipamentos, desde que
seja de pequena monta e tenha
conhecimento baésico; cuidar
da higiene das dependéncias e
instalacGes, supervisionando a
limpeza; executar servicos de
manutencdo geral, como troca
de lampadas fusiveis.

4.12.2. Os quadros acima definem a qualificacdo da equipe que ficara responsavel pela
efetivacdo das aces no CTS-SURF.

4.12.3. Os profissionais de Orientacdo técnica cumprirdo 30hs nas atividades esportivas
(aulas) e, respectivamente 10hs serdo destinadas ao planejamento das aulas, eventos,
competicOes, capacitacfes ou similares, solicitadas pela Parceira quando necessario e
poderdo dobrar a carga horaria, desde que ndo haja conflito nos horérios e esteja dentro
dos limites estabelecidos pela legislagéo.

5.CRONOGRAMA DE EXECUCAO

5.1. O cronograma de execuc¢do devera ser realizado da seguinte forma:

CRONOGRAMA ANUAL

Agao 112345678910 11] 12

1-Realizar o planejamento das
atividades

2- Estruturar o plano de aquisi¢tes

3- Estruturar/contratar equipe técnica
e profissional de apoio para a
realizaco dos trabalhos e atividades.
4- Realizar o levantamento do
publico-alvo a ser atingido pelas
atividades que serdo ofertadas

5- Realizar capacitacGes e reunides
mensais com os educadores do projeto
a fim de zelar pelo alinhamento e
qualidade da pratica pedagdgica

6- Promover a divulgacao do
programa e fomentar a participacdo do

Prefeitura Municipal de Saquarema

Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo

Avenida Saquarema, 253 - Praga dos Pescadores - Saquarema / RJ
E-mail: turismo@saquarema.rj.gov.br



) Estado do Rio de Janeiro
’ﬁ; Prefeitura Municipal de Saquarema EEEEEE[EJI\F}%

B . . . .
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo
TRABALHO E RESPEITO

publico-alvo, com énfase na busca
ativa de potenciais alunos para o
projeto.

7- Desenvolver as atividades
propostas e aprovadas no Plano de
Trabalho

8- Realizar a gestdo administrativa, de
acordo com as diretrizes indicadas
pela Secretaria Municipal de Esporte,
Lazer e Turismo - SMELT

9- Relatorios de acompanhamento e
realizar prestacdo de contas do projeto
com observancia a realizacéo das
metas previstas

6.DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO CTS-SURF

6.1. As atividades esportivas desenvolvidas no Projeto deverdo ser propostas de forma
coerente garantindo a seguranca dos alunos e a qualidade da intervencgdo pedagdgica.

6.2. Os Eventos serdo definidos em Planejamento Anual apresentado e fara a previsao da
participacdo dos alunos nos Torneios oficiais e ndo oficiais, entre outros atividades tais
quais workshops e clinicas de surf.

6.3. Devem ser previstos, no minimo, 0s seguintes eventos:

Eventos Simples 10
Eventos Estratégicos 6
Evento de Culminéancia 3

7.QUANTITATIVO DE MATERIAL

7.1. Os quadros abaixo sugerem o material necessario que devera guarnecer o CTS-SURF
e material esportivo para os alunos.

N° MATERIAL - PERMANENTE SETOR QUANTIDADE
1 Mesa de Escritorio Plus 1.20 x 60 Recepcéo 1
2 Cadeira para Escritério giratéria com brago Recepcéo 2
3 Cadeira Fixa Empilh&vel Estrutura De A¢o Recepcéo 4
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4 Computador A8 9600 monitor de 19 Recepcao 1
5 Telefone c/ identificador de chamadas Recepcdo 1
6 Impressora Multifuncional 1617w Recepcdo 1
7 | TvLed50" Hd Flat Tv 32n4000, 2 Hdmi 1 Usb | Audio/Video 1

Céamera Canon ou similar SL3 DSLR com
24.1MP, 3", Gravagdo em Full HD - EF-S 18-
55MM
- Imluminador de led

- Cartdo de memoria 256 gb e adaptador p/ Audio/Video
8 camera 1
- Pilhas recarregaveis (Flash)

-Microfone p/camera
- Rebatedor
- Flash
- Tripé hidraulica p/ cdmera

Notebook Dell G3 15 G-Series Gaming 16GB | =~
9 | 512GB ou similar com 10a geragéo Intel Core e | Audio/Video 1
Placa de Video NVIDIA GeForce RTX 2060

10 Mesa de Escritorio Plus 1.20 x 60 Audio/Video 1
Cadeira Universitéria Secretaria Palito ¢/ Porta Centro de
11 . - 20
Livros Memoria
1o | Vitrine Expositora Vidro Temperado Modulado Centro de 10
4mm p/ EXPOSICAO DE CAMISAS Memoria
Centro de
13 Hack para 16 pranchas de surf Memoéria 1
14 Mesa com tampa de vidro 3m x 1m Copa/Cozinha 1
Bebedouro de Agua Eletrdnico Quente e Frio .
15 Bivolt Branco p/ galdo de 20L Copa/Cozinha 1
16 Fogéo de 6 bocas Copa/Cozinha 1
17 Geladeira Frost Free 500L Branca Duplex Copa/Cozinha 1
18 Armério p/ cozinha de aco baixo 4 portas c/ Copa/Cozinha 1

chave
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19 Jogo de Copo para agua de vidro Copa/Cozinha 10
20 Jogo de Xicara p/ Café de Porcelana Branca Copa/Cozinha 1
21 Conjunto de Talheres Inox ¢/ 42 Pegas Copa/Cozinha 5
22 Panos de prato Copa/Cozinha 50
23 Freezer vertical 228l Copa/Cozinha 1
24 Kit 24 Prato Refeicdo Melamina Fundo 25 cm Copa/Cozinha 3
Branco
25 Jogo de cacarolas industrial com 5 pecas Copa/Cozinha 1
26 Conjunto de 3 Frigideiras Profissional Grande | Copa/Cozinha 1
Liquidificador Industrial Alta Rotaco 2 Litros .
21 800W Inox Suco e Gelo Copa/Cozinha 2
28 Extrator de sucos profissional bivolt Copa/Cozinha 1
29 Microondas 38l Copa/Cozinha 1
30 Cafeteira Industrial ou Comercial Inox 2 L 110v Copa/Cozinha 1
ou 220v
31 Panela De Pressdo 7,5 Litros Copa/Cozinha 2
32 Conjunto Assadeira Retgn_gular Alta 5 P¢cs em Copa/Cozinha 5
Aluminio
33 Grill e Sanduicheira Copa/Cozinha 2
34 Jogo de utensilios de silicone p/ a cozinha Copa/Cozinha 4
35 Suqueira para 7 Litros em Plastico Pet Torneira Copa/Cozinha 9
Tampa Preta
36 Maquina de Lavar roupas de 15 kg Lavanderia 1
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Varal de Chdo Aluminio ¢/ Abas Dobravel .
37 P Lavanderia 3
Retratil Pratico
38 Maca fixa madeira macica/chapa de mdf Salg d? 1
Avaliacdo
39 Mesa de escritorio Plus A75x107Lx55P Salg d? 1
Avaliacdo
40 Cadeira para Escritdrio palito secretaria fixa Salg d? 2
Avaliacao
41 Impressora Multifuncional 1617w Salg d? 1
Avaliacdo
42 Computador Completo PC Intel Core ou similar Sala de 1
I5 16GB HD 1Tb Com Kit Monitor 19” Avaliacdo
43 Mesa de Escritorio Plus 1.20 x 60 Administracio 1
. . Administraga
44 Impressora multifuncional 2740w ministragao 1
. . L . Administracé
45 Cadeira Executiva giratéria ¢/ braco Diretor dministragdo 1
. Administracé
46 Computador Completo Pc Cpu Monitor 19 dministragdo 1
47 | Ar-Condicionado Split Hi Wall Ecoturbo 18.000 Administracao 3
BTU/h Frio R410
48 Ar-Condicionado Split Hi Wall Ecoturbo 12.000 [ Administragdo 3
BTU/h Frio R410
49 Arquivos armario alto para escritorio ¢/ chave 2p. [ Administragdo 5
1,50x85x38
. . Administragdo
50 Gaveteiro arquivo up-load 4GV 1
N . Administracédo
51 | Tv Led 40" Hd Flat Tv 32n4000, 2 Hdmi 1 Usb 1
. . Admini a
52 Telefone ¢/ identificador de chamadas dministragéo 1
N - Administragdo
53 Cadeira Fixa Empilhavel Estrutura de Ago ¢ 4
54 |  Mouse Sem Fio 2.4 Ghz 1200 Preto UsB |/ dministracdo 5
Mouse Pad Suporte Para Mouse Ergondmico | Administracao
55 . 5
Com Apoio Para Pulso
: .| Administracd
56 | Fone Ouvido Bluetooth 17s 4.2 Par Tws Sem Fio MINISLracao 5
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. Admini A
57 Pen Drive 64GB dministracao 10
Administracéo
58 Adaptador USB + SD 8gb MC120 nistrag 10
59 Projetor Full HD 3500 Lumens com 2 HDMI, 2 | Administragéo 1
USB, AV e VGA
Tela de Projecédo Retratil 1.80x1.80 Nardelli NR- [ Administracdo
60 1
003
61 Tela de Projecédo ¢/ Tripe 2,43 x 1,82 Nardelli | Administracéo 1
NRT-007
62 Caixa de Som Amplificadora Bluetooth 240 RMS | Administracéo 5
c/ tripe
. . . Admini A
63 Microfone sem fio profissional dministragdo 2
Admini p
64 | Cabo HDMI 2.0-10 Metros - 4K UltraHD 3D |/ \aministracéo 5
Administracédo
65 | Cabo HDMI 2.0- 5 Metros - 4K UltraHD 3D NS 5
66 | Cabo HDMI 2.0-3 Metros - 4K UltraHD 3p |/ dministracdo 5
Extens3o Elétrica 10/20a 50 Metros 3 Tomadas |Administracéo
67 5
Cabo Pp 2x1,0mm
. Administraca
68 Extensdo Elétrica 3 tomadas 10 metros 10A ministragao 5
. Admini a
69 Extensdo Elétrica 3 tomadas 3 metros 10A dministragdo 5
Admini "
70 Nobreak xnb 600va-120v dministracao 1
) Administracédo
71 Guia de cabo 1u preto nistrag 1
72 Organizador velcro rl 3m/20mm pt Administrago 1
73 Patch panel 24p cat6 pcb ret 1u nexans Administragio 1
74 Patch cord 2,50m cat6 cz nexans Administragdo 1
. Admini a
75 Conector conex 1000 rj45 cat6 dministragdo 50
76 Caixa cabo cat6 draka cinza Iszh 305m Administragdo 1
. Administracé
77 Minirack desmontavel 5u x 570 pt mrd557 dministragéo 1
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78 Switch 24 Portas Administracédo 1
7.2 MATERIAL PERMANENTE - SALA DE MUSCULAQAO
Ne MATERIAL - PERMANENTE SETOR |QUANTIDADE
1 Aparelho de ginastica V12 live Sala deN 1
Musculacao
s 1
2 Aparelho de ginastica V6 Runner Sala deN
Musculacao
3 Aparelho de ginastica V2 Cross (02 mddulos Sala de 1
mais conexdes e mais remo) Musculacao
S 1
4 Aparelho de ginastica V1 banco Sala de~
Musculacao
Sala de
5 Power Rack Gaiola Crossfit Funcional 1 Baia Musculagéo 1
Caixa Cross Fit/Jump Box/Caixa de Salto Sala de
6 Musculacao 2
KIT - Halter Sextavado Emborrachado de 1 & 10 Sala de
7 Kg + Suporte Musculacao 2
KIT - Kettlebell Emborrachado — Pares — (4kg, Sala de
8 | 6kg, 8kg, 10kg,12kg, 14kg, 16kg, 18kg e 20kg) | Musculacdo 2
KIT - Mini Band (Ultraleve, leve, médio, forte e Sala de
9 extra-forte) Musculagéo 10
KIT — Power Band (Ultraleve, leve, médio, forte Sala de
10 e extra-forte) Musculagéo 10
Plataforma Isoinercial Sala de
1 Musculacao 1
Bola Suica Sala de
12 Musculacao 5
Kit Bosu Ball (meia-bola) Sala de
13 Musculacéo 3
Barra Olimpica Sala de
14 Musculacao !
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KIT — Anilhas para barra olimpica Sala de

15 Musculacao g
Jump Sala de

16 Musculacao 2
Colchonete de academia Sala de

17 Musculacao 30
Bike Spinning profissional Sala de

18 Musculacao g
KIT - Suporte de Bola Suica Sala de

19 Musculacao 3

7.3 MATERIAL DE EXPEDIENTE
DESCRICAO QUANTIDADE
Papel p/ impressora a4 resma com 500 folhas, 75g/m2 tamanho
210x297mm, em embalagem resistente, com certificado iso 9001, 12 50
linha

Clips 3/0 p/ papeis caixa com 50 unidades, galvanizado, 12 linha 20

Agenda para secretaria 10

Bloco de anotacao autoadesivo tipo post- it 38x50mm pacote com 04 20

unidades
Bloco de anotacdo autoadesivo tipo post-it 76x102mm 20
Caixa desmontada p/ arquivo morto resistente, tamanho oficio medindo 50
350x135%x240mm,12 linha

Caneta esferografica 0,7mm tinta azul, corpo de cristal transparente

sextavado em pvc e apoio anatbmico, tubo polietileno resistente, 12 50

linha

Caneta esferografica 0,7mm tinta vermelha, corpo de cristal
transparente sextavado em pvc e apoio anatomico, tubo polietileno 50
resistente, 12 linha

Caneta esferografica preta, corpo sextavado em pvc transparente tubo
em polietileno espessura 3mm, suporte em poliacetal celcon injetado, 50
ponta em latdo u
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Caneta marca texto, na cor amarela, 200sl 30
Cola branca em tubo resistente de 90 gramas, ndo toxica, lavavel, 12 5
linha
Corretivo liquido em frasco de 18 ml, a base de agua, ndo toxico, 12 10
linha
Eléstico amarelo n° 18 super resistente, pct ¢/ 1 kg (produto de 12 linha) 5
Extrator de grampo galvanizado resistente, 12 qualidade 10
Fita adesiva crepe 19mmx50mt, de alta aderéncia, 12 linha 10
Fita adesiva durex 19mm x 50mt, alta aderéncia, 12 linha 10
Grampeador 26/6 tamanho grande tradicional, mesa metal até 20 folhas, 10
18 linha
Grampeador para 100 folhas 5
Grampo para grampeador 8 mm 5
Grampo extra galvanizado para grampeador 26/6 caixa com 5.000 5
unidades, 12 linha
Grampo tipo trilho para encadernar 5
Lapis preto para escrever n° 01, 12 linha 50
Borracha branca escolar (40) media, p/ apagar 12 linha 20
Adesivo p/ caixa de arquivo morto box, 165 x 130mm,2/0 cores 50
Perfurador de papel tamanho grande, 12 linha 5
Envelope saco grande amarelo ouro, 40x30 cm, 12 linha 100
Envelope saco oficio amarelo ouro, 35x25 c¢cm, 12 linha 100
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Envelope saco pequeno amarelo ouro, kraft 185x48mm 24 — 80 grs. 12 100
qualidade

8. HORARIO DE FUNCIONAMENTO

8.1. O CTS-SURF devera funcionar, obrigatoriamente, 05 (cinco) vezes na semana, sendo
08h as 17h para a area administrativa. Para areas voltadas ao treinamento, serdo turnos
matutino e vespertino de 4 (quatro) horas cada.

Durante os finais de semana poderd ser aberto a visitagdo assistida as instalacdes do
projeto.

9. FORNECIMENTO DE UNIFORMES
9.1. A PARCEIRA devera disponibilizar para cada integrante do CTS-SURF

(profissionais e alunos), até 02 (duas) unidades de uniforme cada, conforme padrdo
descrito abaixo.

DESCRICAO UNIDADE | QUANTIDADE

Camisa Lycra infantil e Juvenil para alunos entre 5-
17 anos na COR VERDE com a logomarca do
Municipio de Saquarema e do PROJETO CTS-
SURF; Composicdo: 100% Lycra de alto
desempenho; Mangas longas para ampliar a
cobertura de protecdo; Protecdo Ultravioleta
UV50+ (a mais alta protecdo solar existente);
Design anatdbmico; Costura eléstica resistente a
movimentos — Vetor Iniciacdo Esportiva Tamanho
P,MeG

Camisa Lycra infantil e Juvenil para alunos entre 5-
17 anos na COR BRANCA com a logomarca do
Municipio de Saquarema e do PROJETO CTS-
SURF; Composicdo: 100% Lycra de alto
desempenho; Mangas longas para ampliar a
cobertura de protecdo; Protecdo Ultravioleta
UV50+ (a mais alta protecdo solar existente);
Design anatdémico; Costura elastica resistente a
movimentos — Vetor Esporte Formagao — Tamanho
P,MeG

Unidade 200

Unidade 40
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Bermuda Tecido: Microfibra com elastano
Composicdo: 96% Poliéster |4% Elastano
Cos: Cadarco com regulagem e amarracao frontal
— Cor Branca - logomarca do Municipio de
Saquarema e do PROJETO CTS-SURF — Tamanho
P,MeG.

Unidade 240

Camisa na COR VERDE tecido 100% poliéster
Dry fio 75/144, com aplicacdo de hidrofilo,
gramatura 130g, em sublimacdo com a logomarca
do Municipio de Saquarema e do PROJETO CTS-
SURF - Vetor Iniciacdo Esportiva Tamanho P, M e
G

Unidade 100

Camisa na COR BRANCA tecido 100% poliéster
Dry fio 75/144, com aplicacdo de hidrofilo,
gramatura 130g, em sublimag&o com a logomarca
do Municipio de Saquarema e do PROJETO CTS-
SURF - Vetor Esporte Formacdo Tamanho P, M e
G

Unidade 40

Boné na COR VERDE 100% poliéster Protecdo
Ultravioleta UV50+ Vetor Iniciacdo Esportiva| Unidade 100
Tamanho P, M e G

Boné COR BRANCA 100% poliéster Protecdo
Ultravioleta UV50+Vetor Esporte Formacdo| Unidade
Tamanho P, M e G

40

Agasalho Completo em Tecido, em poliamida ou
similar, com ziper, Jaqueta com forracdo, cor
Branca, bolso sem ziper, cordel e impressdes em
sublimacdo. Calca sem forracdo, na cor branca,
bolso sem ziper, com a logomarca do Municipio de
Saquarema e do PROJETO CTS-SURF - Vetor
Iniciagdo Esportiva Tamanho P, M e G

Unidade 20
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Camisa na COR AZUL CLARA tecido 100%

poliéster Dry fio 75/144, com aplicacdo de

hidrofilo, gramatura 130g, em sublimacdo com a .

Uniforme 74

logomarca do Municipio de Saquarema e do
PROJETO CTS-SURF - Vetor Iniciacdo Esportiva
Tamanho P, Me G

Bermuda Tecido: Microfibra com elastano
Composicdo: 96% Poliéster | 4% Elastano Cos:
Cadarco com regulagem e amarracdo frontal — Cor | Uniforme 74
Azul clara - logomarca do Municipio de Saquarema
e do PROJETO CTS-SURF — Tamanho P, M e G.

Agasalho Completo em Tecido em poliamida ou
similar, com ziper, Jaqueta com forracdo, cor
AZUL CLARA, bolso sem ziper, cordel e
impressdes em sublimagéo. Calga sem forragéo,
cor AZUL CLARA, bolso sem ziper, com a| Uniforme 37
logomarca do Municipio de Saquarema e do
PROJETO CTS-SURF — para os profissionais
Tamanho P, M e G

Boné na COR AZUL CLARA 100% poliéster

Protecio Ultravioleta UV50+ para os profissionais Uniforme 37

10. FORNECIMENTO DE MATERIAL ESPORTIVO

10.1. Os alunos e professores deverdo receber todo 0 material esportivo necessario para
o desenvolvimento das atividades e os uniformes adequados para a pratica esportiva.

10.2. A aquisicdo do material esportivo deveré respeitar as necessidades do CTS-SURF,
de acordo com o vetor e a caracteristica de idade, o quantitativo de alunos e atividades
deles.

VETOR INICICAO ESPORTIVA

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE
1 |Pranchas de surf Soft 9° Material Esportivo 100
2 | Quilha 100 soft Material Esportivo 100
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3 |Leash espiral 5mm 6” Material Esportivo 100
4 | Deck pro soul fins - fita 3m - 01 Material Esportivo 100
5 gggi]xa com 20 unidades parafina Material Esportivo 50
6 |Raspador de parafina Material Esportivo 100
7 Eiirggg;%%:/ge parafina wax clean Material Esportivo 100
VETOR ESPORTE DE FORMACAO
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE
1 |Pranchas de surf 6.0/5.11/5.10 | Material Esportivo 20
2 | Capas para Prancha de Surf Padrdo | Material Esportivo 20
3 |Leash espiral 5mm 6” Material Esportivo 20
4 | Deck pro soul fins - fita 3m - 01 Material Esportivo 20
5 8Cgtgi]xa com 20 unidades parafina Material Esportivo 20
6 |Raspador de parafina Material Esportivo 40
7 Ei%rggg;%%(lge parafina wax clean Material Esportivo 40
8 | Protetor de bico e rabeta pranchinha | Material Esportivo 20
9 [Protetor de borda Material Esportivo 20
10 [Quilha preta sml injetada media Material Esportivo 20
11 | Biquilha preta sbl injetada Material Esportivo 20
19 gg(??izs; ga:artaruga para treinamento de Material Esportivo 60
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‘ 13 lextra leve, leve, médio e forte Material Esportivo 30

11. FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA PARA MANUTENCAO DA
PISCINA

11.1. Prestacgdo de servi¢o de manutencéo da piscina do Centro de Treinamento de Surf
-CTS

11.2. A contratada pela OSC vencedora do certame deverd fornecer mdo de obra
necessaria e estar a disposicdo do CTS para eventuais reparos.

11.3. Semanalmente o encarregado visitara as dependéncias do CTS para vistoriar as
condigdes devendo ser acompanhado pelo Coordenador do CTS ou pessoa por ele
designada.

11.4. A contratada pela OSC vencedora do certame devera fornecer o material necessario
para a manutencdo da piscina do CTS. Todos 0s materiais e equipamentos necessarios
deverdo ser de 12 qualidade e correrdo por conta da contratada que fornecera a Geréncia
do Equipamento as marcas dos produtos a serem utilizados e cujo recebimento, controle
da qualidade e do consumo ficardo sob responsabilidade da OSC contratante.

12. DAS OBRIGACOES DA PARCEIRA

12.1 Além das obrigacGes descritas no Edital e no Termo a ser celebrado, sao
obrigacdes da Parceira:

12.1.1. Garantir a realizacdo de atendimento, apés a devida apresentacdo de Atestado
Médico e do comprovante de matricula escolar quando for o caso, com equipe
especializada da PARCEIRA, de forma continua no PROJETO CTS-SURF, durante os
horarios de funcionamento.

12.1.2. Praticar remuneracdo compativel com os niveis de mercado, no pagamento de
salarios e de vantagens de qualquer natureza aos funcionarios da PARCEIRA, garantindo
o funcionamento ininterrupto do ndcleo.

12.1.3. Aplicar todas as normas e protocolos da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e
Turismo.

12.1.4. Fornecer:

a) Material de expediente conforme item 7.2;
b) Uniformes no padrdo conforme item 9.1 e,
¢) Material Esportivo, conforme item 10.

12.1.5. Atender com seus recursos humanos e técnicos aos usuarios oferecendo o0s
servigos que se enquadrem nas modalidades descritas neste Plano de Trabalho.
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12.1.6. Empregar seus melhores recursos, tanto humanos quanto técnicos, na implantacao
dos servicos discriminados, devendo para tanto, cumprir as condi¢des aqui estabelecidas:

12.1.7. Observar:
a) Respeito aos direitos dos usuarios, atendendo-os com dignidade de modo
igualitario;
b) Manutengdo da qualidade na prestagdo dos servigos;
c) Utilizagdo da grade de materiais padronizada para os materiais adquiridos.

12.1.8. Manter controle de riscos da atividade e seguro de responsabilidade civil geral,
nos casos pertinentes.

12.1.9 Adotar o simbolo e 0 nome designativo do Projeto CTS-SURF cujo uso lhe for
permitido, devendo afixar aviso, em lugar visivel.

12.1.10. Adotar nos impressos, sinaliza¢des, uniformes e demais itens a padronizacao que
sera orientada pela Secretaria.

12.1.11. Arcar com despesas de Manutencéo, inclusive de pequenos reparos prediais do
espaco.

12.1.12. Requerer autorizacdo prévia a Secretaria se a PARCEIRA se dispuser a prestar
servigo originalmente ndo previsto no Termo e seus Anexos ou se desejar executar de
modo distinto servico ja previsto, apresentando as razdes do seu pleito, com
demonstracdes das vantagens e garantia do cumprimento do Termo. A alteracdo néo
podera resultar em padrao inferior de desempenho e modificar substancialmente o objeto
do Termo de Colaboracdo, sendo a mesma realizada através de instrumento habil.

12.1.13. Dar conhecimento imediato a Secretaria de todo e qualquer fato que altere de
modo relevante o normal desenvolvimento do Termo, ou que, de algum modo, interrompa
a correta prestacdo do atendimento aos usuarios da unidade.

12.1.14. Utilizar critérios técnicos quanto ao gerenciamento e controle de recursos
humanos, observando as normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e
previdenciarias.

12.1.15. Elaborar ac¢des de valorizacdo do colaborador, agindo em seu desenvolvimento,
integracdo, promocgao, remuneragdo e parceria na execucao das atividades.

12.1.16. Definir politica de seguranca ocupacional, com foco no bem-estar, a fim de
proporcionar ambiente de trabalho seguro e saudavel.

12.1.17. Elaborar programa de avaliacéo periddica do desempenho dos colaboradores.

12.1.18. Manter os colaboradores permanentemente capacitados e atualizados,
oferecendo cursos de educacdo permanente. Os programas e escalas de capacitagdo da
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equipe devem ser informados previamente a SECRETARIA. A SECRETARIA podera,
a qualquer momento, solicitar a capacitacdo especifica em alguma area.

12.1.19. Responsabilizar-se pelos encargos decorrentes da contratacdo de servicos de
terceiros para atividades acessorias e apoio.

12.1.20. Responsabilizar-se, civil e criminalmente, por eventual indeniza¢do de danos
materiais e/ou morais decorrentes de acdo, omissdo, negligéncia, impericia ou
imprudéncia em atos praticados por profissionais subordinados.

12.1.21. Manter cadastro e controle de todos os profissionais em servico no CTS-SURF
em sistema informatizado de gestao.

12.1.22. Contratar o pessoal necessario a execucdo dos servicos inerentes as atividades
dos ndcleos, ficando a PARCEIRA como a unica responsavel pelo pagamento dos
salarios, encargos sociais e obrigagdes trabalhistas decorrentes, respondendo integral e
exclusivamente, em juizo ou fora dele, isentando a SECRETARIA de quaisquer
obrigacdes, presentes ou futuras;

12.1.23. Apresentar rotineiramente 8 SECRETARIA relacéo dos profissionais em servico
no Projeto.

12.1.24. Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentacdo ou base de
dados para acesso irrestrito e/ou auditoria do Poder Pablico.

12.1.25. Operacionalizar, no inicio das atividades, servigos de informéatica com sistema
basico para gestdo que contemple no minimo:

a) Registro de presenca aluno, “ON LINE”;
b) Controle de estoques (almoxarifado);

€) Servigos de apoio e relatorios gerenciais;
d) Banco de dados de RH.

12.1.26. Assegurar a SECRETARIA o0 acesso irrestrito e em tempo real ao sistema
informatizado.

12.1.27. Alimentar e atualizar os sistemas de informacdo e acompanhamento a serem
adotados pela SECRETARIA.

12.1.28. Promover a operacionaliza¢do do Projeto, na forma do cronograma descrito no
item 5.1, em até 30 (trinta) dias apos a celebragcdo do Termo de Colaboragdo, devendo
comunicar oficialmente a SECRETARIA quaisquer imprevisto ou necessidade de
alteracéo deste prazo.

13. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1. Além das obrigagdes descritas no Edital e no Termo de Colaboracéo a ser
celebrado, séo obrigacdes da Contratante:
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13.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Termo por meio de representantes
especialmente designados, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014 e do Decreto
Municipal n° 2.147/2021;

13.1.2. Manter a PARCEIRA informada acerca da composicdo da Comissdo de
Fiscalizag&o, cientificando-lhe para fins de propiciar que seus Prepostos possam reportar
eventuais falhas ou problemas detectados, bem como, possam apresentar-lhes os
faturamentos correspondentes as prestacdes executadas;

13.1.3. Efetuar os pagamentos nas condicGes e precos pactuados, especialmente no que
diz respeito as eventuais retencdes ou glosas decorrentes de desconformidades apuradas
na prestacdo dos servicos, ficando esclarecido que estes somente serdo aplicados a contar
do segundo més de vigéncia do Termo;

13.1.4. Prestar as informacGes e esclarecimentos necessarios a execucdo do objeto
contratual pela PARCEIRA,;

13.1.5. Documentar e notificar por escrito a PARCEIRA, a ocorréncia de eventuais
imperfeigdes, falhas ou irregularidades no curso da execugéo dos servigos, fixando prazo
para a sua correcao ou regularizagdo;

13.1.6. Ndo permitir que pessoas estranhas a PARCEIRA examinem ou provoquem
qualquer alteracdo nos servigos do presente objeto.

14. PRESTACAO DE CONTAS

14.1. O acompanhamento orcamentério/financeiro sera efetivado na forma da Lei Federal
n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 2.147/2021.

14.2. Apresentar a Secretaria, no prazo por ela estabelecido, informag6es adicionais ou
complementares que esta venha formalmente solicitar.

14.3. Fornecer os relatérios, documentos e informac@es previstos, de forma a permitir sua
integracdo em bancos de dados, em base eletrdnica, conforme padrédo determinado pela
Secretaria.

14.4. Arquivar vias originais dos relatérios previstos, apds analisadas e aprovadas pela
Secretaria, na sede da PARCEIRA, que devera manté-las em arquivo por 10 (dez),
conforme art. 49 do Decreto Municipal n® 2.147/2021.

14.5. Apresentar a Secretaria, anualmente, o instrumento de convencgéo trabalhista,
devidamente registrado no Ministério do Trabalho e Emprego, bem como sua adesédo e
efetivo cumprimento desta convencéo, na forma da lei.

15. METAS
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QUADRO DE INDICADORES E METAS DE EXECUCAO

Pontuacéo x
Detalhamento P&n,t uagao
Parametro Valor axima
90% a 100% 10
NUmero de inscritos e frequentes/ndmeros 70% a 89% 10
inscritos 50% a 69%
Abaixo de 50%
90% a 100% 10
. o , 70% a 89% 7
Numero inscritos/ nimero de vagas —meta 10
50% a 69% 5
Abaixo de 50% 0
Eventos esportivos realizados/Clinicas de 10 Eventos 10
surf/Workshops 6 eventos 7 10
3 eventos 5
Zero Eventos 0
30% dos alunos 10
Alunos do projeto disputando 20% dos alunos 7 10
campeonatos apos 6 meses de Projeto 10% dos alunos 5
0% dos alunos 0
90% a 100% 10
Numero de usuarios que consideram 70% a 89% 7
satisfeitos ou muitos satisfeitos/numero de . 5 10
usuarios inscritos e frequentes 50% a 69% 5
Abaixo de 50%

15.1. A avaliacdo qualitativa mensal da PARCEIRA seréa realizada, a partir do més 2, pela
soma dos pontos obtidos no més.

15.2. O Conceito Anual de Desempenho seréa obtido pela média aritmética dos pontos
alcancados no periodo de doze meses, podendo situar-se em 3 faixas:

PONTUACAO
Meédia do ponto anual Conceito Anual
0-24 C
25-39 B
40-50 A

15.3. O Conceito Anual obtido pelo Lote ensejara as seguintes decorréncias:
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Conceito Anual A: A PARCEIRA estard automaticamente habilitada a renovagéao
do Termo;

Conceito Anual B: A PARCEIRA podera se habilitar a renovacdo do Termo,
dependendo, para tanto, de relatorio proprio apresentando justificativas, para o néo
alcance do Conceito A, e acOes futuras que viabilizariam a obtencdo do mesmo,
com posterior emissao de Parecer da SECRETARIA;

Conceito Anual C: A PARCEIRA néo podera se habilitar a renovacéo do Termo.

15.4. O Poder Publico podera considerar os Conceitos Anuais de Desempenho obtidos
como componentes dos critérios de pontuacdo em futuros editais de selegéo.

15.5. A critério da Secretaria os indicadores e as metas estabelecidas para cada indicador
poderao ser revistos a cada seis meses ou sempre que exigir o interesse publico, de forma
a melhor refletir o desempenho desejado desde que ndo impacte no objeto e no custo do
projeto.

16. RESPONSABILIDADE DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
PELOS ATOS DE SEUS EMPREGADOS E DE TERCEIROS POR ELA
CONTRATADOS

16.1. A PARCEIRA sera responsavel exclusiva e diretamente por qualquer tipo de dano
causado por seus agentes a0 CONTRATANTE ou a terceiros na execugdo do Termo, ndo
excluida ou reduzida essa responsabilidade pela presenca de fiscalizagdo ou pelo
acompanhamento da execucao por 6rgdo da Administracdo. A PARCEIRA também sera
a exclusiva responsavel por eventuais danos oriundos de relacbes com terceiros, como
por exemplo, fornecedores e prestadores de servigos.

16.2. Os profissionais contratados pela PARCEIRA para a prestagdo das atividades no
Projeto CTS-SURF deverdo ter comprovada capacidade técnica, com formacédo adequada
ao servico desempenhado e estar em dia com suas obrigagcfes junto aos conselhos de
classe.

16.3. Os profissionais preparadores fisicos deverdo ter formacdo em curso de Educacao
Fisica, em nivel superior, por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e
deverdo, ainda, estar registrados no respectivo conselho profissional.

16.4. Os demais profissionais envolvidos diretamente na prestacdo das atividades deverdo
estar registrados no respectivo conselho profissional e atender as normas e requisitos
proprios.

16.5. Os Termos entre a PARCEIRA e terceiros reger-se-do pelas normas de direito
privado, ndo se estabelecendo relagdo de qualquer natureza entre os terceiros e o Poder
Publico.

16.6. Na hipotese de contratagdo de servigos de terceiros, os Termos entre a PARCEIRA
e o0s terceiros deverdo prever clausula de possibilidade de sub-rogacdo a
CONTRATANTE, visando a continuidade da prestacdo adequada dos servicos.
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16.7. A CONTRATANTE podera solicitar, a qualquer tempo, informacgdes sobre a
contratacdo de terceiros para a execucdo dos servigos do Termo, inclusive para fins de
comprovacao das condicdes de capacitacdo técnica e financeira.

16.8. O conhecimento da CONTRATANTE acerca de eventuais Termos firmados com
terceiros ndo exime a PARCEIRA do cumprimento, total ou parcial, de suas obrigacoes
decorrentes do Termo de Colaboracéo.

16.9. A PARCEIRA é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do Termo, ndo podendo ser imputada qualquer
responsabilidade a CONTRATANTE.

16.10. Todos os empregados e terceiros contratados pela PARCEIRA deverdo portar
identificacdo (crachas) e estar devidamente uniformizados, exibindo a logomarca
estabelecida pela Secretaria, quando estiverem no exercicio de funcoes.

16.11. A selecdo de pessoal pela Parceira deve ser conduzida de forma publica, objetiva
e impessoal, nos termos do regulamento préprio a ser editado pela propria.

17.CUSTOS
17.1. O custo global do projeto devera prever, no minimo, as despesas com:

a) Recursos Humanos (com o recolhimento dos encargos decorrentes);

b) Pagamento dos dirigentes e empregados da OSC desde que diretamente ligados
a execucdo do projeto;

¢) Manutencao da piscina;

d) Material permanente, esportivo e uniforme;

e) Atividades Extras, Eventos e Parcerias;

f) Despesas gerenciais e administrativas; (Insumos para cozinha, Internet Fibra
Gtica/ Telefone, sistema de gestdo etc.)

g) Custos indiretos (Pesquisa de satisfacdo; Capacitacdo Continuada; Assessoria
Juridica; Assessoria Contabil, Monitoramento etc.)

17.2. Os Recursos Humanos deverao ser propostos pela Organizacdo da Sociedade Civil,
com composicdo dos custos de salarios e encargos em planilha de forma clara para a
devida apuracao da comisséo de selecdo.

17.3. Os uniformes serdo fornecidos conforme o item 9.1 deste termo e o layout serad
previamente aprovado pela SECRETARIA.

17.4. As despesas gerenciais e administrativas contemplam a contratagéo de assessorias
nas areas juridica, contabil, de imprensa, sistema de gestdo, agua, energia elétrica, entre
outros, que contribuam para o desenvolvimento do projeto.

17.5. O custo operacional contempla despesas relativas a material de consumo, servico
de manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos de informatica, programacéo
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visual, transporte e entrega de documentos, locacdo de veiculos, produtos postais,
telematicos e adicionais, provedor de internet, telefonia movel, de acordo com a
necessidade e utilidade para o funcionamento ou incremento do funcionamento do
projeto.

17.6. A aquisicao de material permanente para utilizagdo com recursos do “Projeto CTS-
SURF” devera ser comunicada expressamente a Secretaria e somente podera ser efetuada
apos autorizacdo do Secretario ou servidor designado com poderes expressos. O pedido
deve ser instruido com a demonstracdo da necessidade e viabilidade da aquisicdo, sem o
qual sera indeferido sem analise do mérito.

17.7. Consideram-se materiais permanentes aqueles que, em razdo de seu uso corrente,
ndo perdem a sua identidade fisica e/ou tem uma durabilidade superior a dois anos.
Parametros para identificacdo do material permanente: i) durabilidade, quando o material
em uso normal perde ou tem reduzidas as suas condi¢fes de funcionamento, no prazo
maximo de dois anos; ii) fragilidade, cuja estrutura esteja sujeita a modificagdo, por ser
quebradico, deformavel, caracterizando-se pela irrecuperabilidade e/ou perda de sua
identidade; iii) perecibilidade, quando sujeito a modifica¢Bes (quimicas ou fisicas) ou que
se deteriora ou perde sua caracteristica normal de uso; iv) incorporabilidade, quando
destinado a incorporacdo a outro bem, ndo podendo ser retirado sem prejuizo das
caracteristicas do principal; e, v) transformabilidade, quando adquirido para fim de
transformacéo.

17.8. O valor das despesas para execu¢do do projeto devera constar em planilhas no
formato determinado na Proposta de Trabalho, devendo constar expressamente o valor
total do projeto. Os itens sugeridos nas planilhas apresentadas poderao sofrer adequagoes
conforme avaliacdo da Organizacédo proponente.

18. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

18.1. O desembolso do valor estimado total de R$ XXXXXxXxx ( ), sera
efetuado em 4 (quatro) parcelas trimestrais, sendo a primeira liberada logo ap6s a
publicacdo da ordem de inicio da parceria, consoante com a execucdo do objeto desta
parceria.

Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
40% 20% 20% 20%

19. ROTEIRO PARA ELABORACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO

19.1. Entende-se que o Programa de Trabalho é a demonstracdo do conjunto dos
elementos necessarios e suficientes, com nivel de precisdo adequada para caracterizar o
perfil do “Projeto CTS-SURF” e o trabalho técnico gerencial definido no objeto da
Selecéo.
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19.2. A Proposta de Trabalho devera ser apresentada conforme o Anexo — Roteiro para
elaboracdo da Proposta de Trabalho do Edital, em 01 (uma) via impressa em papel
timbrado da instituicdo, com assinatura e carimbo do responsavel pela instituicdo,
responsavel pela elaboracao, coordenador e assistente de coordenagédo do projeto (deste
ultimo, se houver) na udltima péagina, com rubrica em todas as péginas e 01 (uma)
eletronica em formato PDF.

19.3. A versdo impressa devera ser apresentada em volumes ndo encadernados com, no
maximo, 200 paginas cada, com dupla furacdo central. A numeracao das paginas devera
ser sequencial para todos os volumes da Proposta de Trabalho.

19.4. A versdo eletronica devera ser apresentada em pen-drive.

19.5. A Proposta de Trabalho apresentado deveréo ser anexadas todas as documentacoes
exigidas pelo Edital.

19.6. E obrigatéria a utilizacdo do apresentado como anexo, sob pena de desclassificacio
da Proposta de Trabalho.

18.7. A desconformidade aos padrfes e documentaces exigidas por este Plano de
Trabalho e pelo Edital incorrera na desclassificacdo da Proposta de Trabalho apresentada.

19.8. Nao sera aceito Proposta de Trabalho encaminhada por e-mail, bem como entregues
em qualquer meio digital.

19.9. O plano de trabalho deve conter, minimamente:

Descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo com
a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

Forma de execucao das ac¢des, indicando, quando cabivel, como serdo realizadas
(através de pessoal proprio ou através de contratacao)

Descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas.

Definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas;

Previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugéo das
acles, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos
diretos e indiretos necessarios a execuc¢do do objeto;

Valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

Ac0es que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

YV VYV V¥V V¥V
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20. PARAMETROS PARA SELECAO E CLASSIFICACAO DA PROPOSTA
DE TRABALHO

20.1. A Proposta de Trabalho para gestdo do “Projeto CTS-SURF”, baseada nas
especificacOes e condicdes previstas neste Plano de Trabalho, sera analisada e pontuada
conforme o Edital de Chamamento Publico.
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20.2. Serdo desclassificados as Propostas em qualquer um dos Critérios ou ndo atingirem
uma pontuacao total minima de 7 (sete) pontos no somatdério dos critérios.

20.3. N&o atenderem as exigéncias do Edital.

20.4. Que contiverem uma estimativa de despesas para custeio das atividades do “Projeto
CTS-SURF” com valores manifestamente inexequiveis, considerados a partir de
descontos superiores a 20% (vinte por cento) sobre o valor de referéncia.

20.5. Seré declarada vencedora do processo de selecdo a entidade classificada, cuja
avaliacdo total das propostas venha a obter a melhor pontuacéo, assim considerada aquela
que atingir a maior média ponderada das valoracbes das propostas de técnica e
econdmica.

21. DISPOSICOES FINAIS
21.1. A qualquer tempo a SECRETARIA podera encaminhar a Instituicdo selecionada

proposta de alteracdo da Proposta de Trabalho apresentado visando a melhor execucéo do
objeto do Termo de Colaboracéo.

Elaborado por:

Matricula:

Rafael da Costa Castro
Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Turismo
Mat. 9497094-2
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