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CONTRATO 182/2023

CHAMAMENTO PUBLICO 008/2022 - INSTRUIDO PELO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N°
4.350/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO 13.475/2023

CONTRATO CELEBRADO PELO MUNICIPIO DE
SAQUAREMA E PELA ASSOCIAGCAO BRASILEIRA
DE EDUCADORES LASSALISTAS, QUE TEM POR
OBJETO A PARCERIA ENTRE UNIVERSIDADES
COM OU SEM FINS LUCRATIVOS E O
MUNICiPIO DE SAQUAREMA PARA FINS DE
APRIMORAMENTO EDUCACIONAL,
CONCEDENDO-SE BOLSAS DE ESTUDOS NOS
CURSOS DE GRADUACAO AOS CIDADAOS
SAQUAREMENSES, DORAVANTE
DENOMINADOS MEMBROS ou
BENEFICIARIOS, QUE INGRESSAREM A PARTIR
DA DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO,
ATRAVES DOS PROCESSOS DE SELECAO
CONSTANTES DA LEGISLACAO EDUCACIONAL
EM VIGOR, NOS CURSOS OFERECIDOS PELAS
INSTITUICOES DE ENSINO.

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE SAQUAREMA, inscrito no CNPJ sob o n2. 32.147.670/0001-21,
com sede na Rua Coronel Madureira, 77— Centro, Saquarema — RJ, CEP 28990-756, doravante
denominado MUNICIPIO, representado pelo Secretario Municipal de Educacdo, Cultura, Inclusdo,
Ciéncia e Tecnologia Sr. Antonio Peres Alves, portador da carteira de identidade n°. 81.346.891-5
expedida pelo DETRAN/RJ e inscrito no CPF sob o n2 278.883.637-68.

CONTRATADA: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDUCADORES LASSALISTAS, inscrita no CNPJ (MF)
n.2 60.916.731/0026-61, com sede Rua Gastdo Gongalves, n? 79 — Santa Rosa — Niterdi - RJ
representada pelo Sr. Jardelino Menegat, brasileiro, Solteiro, professor, portador da Carteira de
Identidade n2 1010985362 SSP/RS e CPF 285.758.810-00.

Pelo presente instrumento, devidamente autorizado pelo Processo Administrativo n2
13475/2023, e em conformidade com o Chamamento Publico 008/2022 procedimento
administrativo n° 4.350/2022, regido pela Lei n2 8666/93, CONTRATANTE e a CONTRATADO acima
identificados, e pelos seus representantes no final qualificados, tem justo e acordado, por si e
eventuais sucessores, a execucao, pela segunda, do objeto abaixo descrito, mediante clausulas e
condigdes seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - NORMAS APLICAVEIS - O presente CONTRATO reger-se-a por toda a
legislacdo aplicavel a espécie, e ainda pelas que a completarem cujas normas, entendendo como
integrantes deste, em especial as normas gerais da Lei Federal n.2 8.666, de 21/06/93, e suas
alteragGes, Lei Municipal n2 2.141/2021, Decreto Municipal n2 2. 232 /2021, e suas alteragdes no
gue ndo contrastarem as sobreditas normas gerais, as quais o CONTRATADO declara conhecer e
se obriga a respeitar, ainda que ndo transcritas neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBIJETO - O presente CONTRATO tem por objeto a parceria entre
Universidades com ou sem fins lucrativos e o Municipio de Saquarema para fins de
aprimoramento educacional, concedendo-se bolsas de estudos nos cursos de graduagdo aos
cidaddos saquaremenses, doravante denominados membros ou beneficidrios, que ingressarem a
partir da data da assinatura do contrato, através dos processos de selecdo constantes da
legislacdo educacional em vigor, nos cursos oferecidos pelas instituicdes de ensino.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE — S3o0 obrigacBes da CONTRATANTE:

1. Orientar e aprovar os procedimentos técnicos e operacionais que se fizerem necessarios a
execucdo do objeto do CONTRATO, como forma de garantir seu integral cumprimento.

2. Realizar os pagamentos relativos das prestacées de servicos técnicos educacionais do
CONTRATO conforme custeio constante no Edital.

3. Monitorar, supervisionar, avaliar e fiscalizar todos os servicos objeto deste CONTRATO,
realizando vistorias, sempre que julgar conveniente, com vistas ao fiel cumprimento do ajuste.

4. Examinar e aprovar, caso necessario, proposta de reformulagdo do PLANO DE TRABALHO,
desde que ndo implique a mudancga do objeto.

5. Receber, analisar e emitir parecer conclusivo sobre a prestacdo de contas dos recursos
recebidos e aplicados pelo CONTRATADO na consecuc¢do do objeto deste CONTRATO.

6. Instruir os mecanismos de monitoramento avaliacdo do PROJETO.

7. Providenciar a publicagdo do CONTRATO, em extrato, no Didrio Oficial do Municipio de
Saquarema — D.0.S como condi¢do de validade e eficacia.

8. Comunicar ao CONTRATADO quando constatada irregularidades de ordem técnica ou legal e
suspender a transferéncia de recursos até a regularizagao.

9. Aprovar, excepcionalmente, a alteracdo da programacdo da execucdo deste CONTRATO,
mediante proposta do CONTRATADO, fundamentada em raz6es concretas que a justifique, desde
que ndo importe mudanca de objeto.

10. Fornecer ao CONTRATADO as normas e instrugées para prestagdo de contas dos recursos do
CONTRATO.

11. Analisar e aprovar as prestagdes de contas parciais e final dos recursos aplicados na
consecugdo do objeto deste CONTRATO.
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12. Decidir sobre a regularidade e a aprovagao, ou ndo da aplicagdo dos recursos transferidos.
CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO — Ao CONTRATADO Compete:

1. Realizar todos os servicos, a¢des e atividades inerentes a execu¢do do CONTRATO em estrita
conformidade com o Plano de Trabalho.

2. Garantir a infraestrutura adequada a boa execuc¢do do PROJETO, sempre em acordo com o
Plano de Trabalho.

3. Operacionalizar e gerenciar todas as etapas do Projeto, vedada a subcontratacdo total ou
parcial, sendo o CONTRATADO responsavel pelo seu planejamento, desenvolvimento e execucao,
arcando integralmente como todos os custos com materiais e despesas inerentes a pagamento
de fornecedores, organizacdo, producdo e eventuais encargos e obriga¢des comerciais, fiscais,
sociais, tributarias, trabalhistas, securitarias e previdenciarias, ou quaisquer outras previstas na
legislacdo em vigor.

4. Obedecer as normas trabalhistas vigentes, contidas na Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT), no que concerne a contratacdo com vinculo empregaticio do pessoal a ser empregado na
execucdo dos servigcos descritos no Projeto e no Plano de Trabalho.

5. Responder pela idoneidade e pelo comportamento de seus empregados, prepostos ou
subordinados e, ainda, por quaisquer prejuizos que venham causar a CONTRATANTE ou a
terceiros em virtude da execugdo dos servigos a seu cargo, respondendo por si e seus sucessores
a qualquer titulo.

6. Responsabilizar-se integralmente pela contratagao e pagamento do pessoal necessario a
execucdo dos servicos inerentes as atividades objeto do Contrato, ficando a CONTRATADO como
a Unica responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e obrigacdes trabalhistas decorrentes e
tudo o mais referente aos recursos humanos envolvidos no desenvolvimento e consecugao do
Projeto, respondendo integral e exclusivamente em juizo ou fora dele, isentando a CONTRATANTE
de quaisquer obriga¢des dessa natureza.

6.1. Em caso de ajuizamento de agbes trabalhistas pelos empregados do CONTRATADO ou da
verificacdo da existéncia de débitos previdenciadrios, decorrentes da execucdo do presente
CONTRATO, com a inclusdo da CONTRATANTE no polo passivo como responsavel subsididrio, a
CONTRATANTE podera reter, das parcelas vincendas, o correspondente a trés vezes o montante
dos valores da cobranca, que serdo contemplados a qualquer tempo com nova retengdao em caso
de insuficiéncia.

6.2. A retengdo prevista no subitem 6.1 acima serd realizada na data do conhecimento pela
CONTRATANTE da existéncia da acdo trabalhista ou da verificacdo da existéncia de débitos
previdencidrios.

6.3. A retencdo somente serda liberada com o transito julgado da decisdo de
improcedéncia dos pedidos ou do efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou débito
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previdenciario pelo CONTRATADO.

6.4 Se vir a CONTRATANTE a efetuar os pagamentos devidos nas a¢Oes trabalhistas ou dos
encargos previdenciarios, com valor retido, ndo caberd em nenhuma hipétese, ressarcimento ao
CONTRATADO.

6.4. Ocorrendo o término do CONTRATO sem que se tenha dado a decisdo final da acdo
trabalhista ou decisdo final sobre o crédito previdenciario, o valor ficara retido e sera pleiteado
em processo administrativo apds o transito em julgado e/ou pagamento da condenacdo/divida.

6.5. Excepcionalmente o valor retido poderd ser reduzido, mediante requerimento fundamentado
formalizado pelo CONTRATADO, aprovado pelo Secretario Municipal de Educagdo, Cultura,
Inclusdo, Ciéncia e Tecnologia ouvida previamente a Procuradoria Geral do Municipio.

7. Manter constante avaliacdo dos profissionais envolvidos na execucdo do projeto, objeto
deste CONTRATO, disponibilizando as informagdes aos técnicos credenciados, aos érgdos de
controle interno, externo, e, enfim, a fiscalizagdo do CONTRATANTE.

8. Responsabilizar-se, com exclusividade, por quaisquer 6nus, direitos ou obrigacdes vinculadas
a legislagdo tributaria, trabalhista, previdenciaria ou securitaria, decorrente do CONTRATO.

9. Manter, durante todo o periodo de execu¢cdo do CONTRATO as condi¢Ges de habilitagdo
juridica, qualificacao técnica e regularidade fiscal, exigidas para a celebracdo deste CONTRATO.

10. Preservar o teor da proposta de trabalho e orgamentaria apresentada e aprovada pela
CONTRATANTE.

11. Manter devidamente atualizadas as informagdes cadastrais junto a CONTRATANTE.

12. Comunicar a CONTRATANTE toda e qualquer alteragdo ocorrida em seus Estatutos sociais,
bem como, mudancas de Diretoria ou substituicdo de seus membros.

13. Propiciar aos técnicos credenciados pela CONTRATANTE ou por intermédio de 6rgdos de
controle interno ou externo, todos os meios para supervisao, fiscalizacdo e avaliacdo da execucdo
do CONTRATO.

14. Elaborar e encaminhar a CONTRATANTE, mensalmente ou a qualquer momento, conforme
recomende o interesse publico, relatério pertinente a execucdo do CONTRATO, que serd
disponibilizado pelos participes em seus respectivos sitios na rede mundial de computadores
(internet), contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados,
demonstrando, ainda, os indicadores de desempenho de qualidade, produtividade e social.

15. Responsabilizar-se direta, integral e exclusivamente pelo conteddo e forma de apresentagao
das informagdes e imagens eventualmente divulgadas em fungdo da execugdao do CONTRATO,
sendo vedada a referéncia pejorativa e/ou desrespeitosa a nomes, personalidade, fatos
histdricos, classes sociais, grupos raciais, partidos ou fac¢ées politicas, etc., bem como exibi¢ao
de imagens pornograficas ou apologia a crimes, drogas, ou outras contrarias a moral, usos e
costumes da comunidade.
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16. Responsabilizar-se integral e exclusivamente por todo conteudo das propagandas, materiais
de divulgacdo e informativos relativos a execucao dos servicos objeto deste CONTRATO, eximindo
total e completamente a responsabilidade do CONTRATANTE quanto aos mesmos.

17. Responsabilizar-se pela seguranca nos locais destinados a execugao do objeto do CONTRATO,
respondendo por quaisquer danos a pessoas ou coisas, excluidos as responsabilidades da
CONTRATANTE.

18. Comunicar previamente a CONTRATANTE a obtenc¢do de apoio ou patrocinio de terceiros, a
respeito das acdes objeto do presente CONTRATO, sendo certo que a CONTRATANTE se reserva
o direito de recusar aqueles que, sob qualquer aspecto, ndo se compatibilizam com o interesse
publico.

19. Atender as determinacdes e exigéncias formuladas pela CONTRATANTE, de modo a satisfazer
os requisitos de seguranca para o beneficiado, em decorréncia da execucdo objeto deste
CONTRATO, respondendo por si e seus sucessores a qualquer titulo.

20. Tomar medidas preventivas necessarias para evitar danos a terceiros, em decorréncia da
execucdo do PROJETO objeto da parceira.

21. Responsabilizar-se pelo ressarcimento de quaisquer danos e prejuizos, de qualquer natureza,
gue causar ao CONTRATADO ou a terceiros, decorrentes da execucdo do objeto deste CONTRATO,
respondendo por si e por seus sucessores a qualquer titulo.

22. Apresentar mensalmente a Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento a grade curricular em
vigéncia.

CLAUSULA QUINTA - DAS VEDACOES — O CONTRATO deverd ser executado em estrita observancia
as clausulas avencadas e as normas pertinentes, sendo vedado ao CONTRATADO:

1. A Cobranga de despesas a titulo de taxa ou comissdo de administracao de geréncia ou similar.

2. 0O pagamento de gratificagdo, servicos de consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie
de remuneracgado adicional a servidor que pertenca aos quadros de pessoal das partes envolvidas
no presente CONTRATO, érgdos ou de entidades das Administragées Publicas.

3. O aditamento prevendo alteracdo do objeto.

4. A Cobranga de despesas a titulo de taxa de administra¢do, de geréncia ou similar, bem como
taxas ou tarifas bancdarias, multas, juros ou atualizagdo monetdria, inclusive aqueles referentes a
pagamentos ou recolhimentos efetuados fora dos respectivos prazos, ressalvados as hipdteses
constantes da legislacdo especifica.

5. A Cobranca de despesas com publicidade, salvo as que a atendam cumulativamente as
seguintes exigéncias (a) sejam de carater educativo, informativo ou de orientacdo social (b) das
quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de
autoridades ou de servidores publicos (c) que constem claramente no Plano de Trabalho e (d) que
tenham carater acessoério ao objeto principal do CONTRATO.
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6. A subcontratacdo total ou parcial dos servigos objeto do CONTRATO.

7. Utilizar recursos recebidos por forca deste CONTRATO com finalidade diversa ou em desacordo
com o previsto no Plano de Trabalho, ainda que em cardter de emergéncia.

8. Realizar despesa em data anterior ou posterior a data de vigéncia do CONTRATO.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA - O prazo de vigéncia do presente CONTRATO serd de 12 (doze)
meses, a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado, nos termos no art. 57 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR, DA LIBERAGCAO E TRANSFERENCIA DE RECURSOS - O valor do
presente CONTRATO possui a previsdo de custeio de RS 2.146.080,00 (dois milhdes e cento e
quarenta e seis mil e oitenta reais) cuja despesa sera atendida pelas dotacGes orcamentadrias
abaixo classificadas:

Programa de Trabalho: 12.364.0008.2.244
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.99.00
Fonte do Recurso: 157300

Paragrafo Primeiro - Os pagamentos previstos serdo realizados mediante apresentacdo de Nota
Fiscal seguido de relatdrios de comprovacdo de prestagdo de servicos e demais documentos
exigidos.

Paragrafo Segundo — O pagamento sera efetuado apds a regular liquidacdo da despesa, nos
termos do art. 63 da Lei Federal n2 4.320/64, obedecido ao disposto no art. 73 da Lei Federal n2
8.666/93. O prazo para pagamento serd de 30 (trinta) dias a contar da data de apresentacdo da
Nota Fiscal devidamente formalizada, através de crédito em conta bancaria a ser informada pela
instituicdo de ensino.

Paragrafo Terceiro - O reajustamento dos precgos referidos na Cldusula Sétima poderd ser
processado anualmente, sendo o primeiro concedido depois de transcorrido 12 (doze) meses a
partir da Proposta. O indice de reajuste sera de acordo com o IPCA dos ultimos 12 (doze) meses.

CLAUSULA OITAVA - PRESTACAO DE CONTAS - Constitui obrigagdo do CONTRATADO, realizar a
devida prestac¢do de contas em conformidade com o Plano de Trabalho e or¢camento apresentado
e aprovado. A Prestacdo de Contas deste CONTRATO serd constituida de relatério de
cumprimento e deverd observar e atender as exigéncias estabelecidas pela CONTRATANTE, sendo
instruida com os seguintes documentos:

1. Relatério de execucdo fisico-financeira.

2. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos
perante a Justica do Trabalho, nos termos da Lei n? 12.440/11, que devera ser atualizada antes
do término do seu prazo de validade de 180 dias, conforme art. 55, XlIl e 58, lll da Lei n2 8.666/93.

3. Certidao Negativa Conjunta da fazenda Nacional.

4. Certiddo Negativa de Débitos de FGTS.
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Paragrafo Primeiro — O CONTRATADO - Entregara semestralmente uma prestacdo de contas a
CONTRATANTE, evidenciando as acOes executadas no periodo, de acordo com o Plano de
Trabalho, a ser atestada pela da Fiscalizagdo da CONTRATANTE, para continuidade do vinculo.

Paragrafo Segundo- A atestacdo por parte da CONTRATANTE sera feita em forma de parecer
sobre a efetiva execucdo deste CONTRATO, evidenciando os tipos de atendimento e os
guantitativos correspondentes, bem como a verificacdo da frequéncia do pessoal contratado
através dos controles utilizados na instituicdo.

Paragrafo Terceiro - O CONTRATADO devera disponibilizar em meio eletronico a CONTRATANTE
o na rede mundial de computadores (internet) as prestacées de contas parciais e semestral,
atualizando-as periodicamente.

Paragrafo Quarto — Cada folha da prestacdo de contas devera conter a assinatura do
representante legal do CONTRATADO.

Paragrafo Quinto — Quaisquer Irregularidade na prestacdo de contas que importe danos ao erario
sujeitara o CONTRATADO a procedimentos administrativos préprios para ressarcimento dos
valores repassados e a julgamento pelo tribunal de Contas, sem prejuizo das demais penalidades
legais cabiveis.

CLAUSULA NONA - DO CONTROLE E FISCALIZACAO -E prerrogativa da CONTRATANTE exercer o
controle e a fiscalizacdo sobre a execucdo, mediante a supervisdo e o acompanhamento das
atividades inerentes ao objeto deste CONTRATO, bem como transferir a responsabilidade pela
execuc¢do, no caso de paralisacao ou de fato relevante que venha acontecer.

Paragrafo Primeiro - O CONTRATADO franqueara livre acesso aos servidores do sistema de
controle interno e externo, ou outra autoridade delegada, devidamente identificada, a qualquer
tempo e lugar, a todos os atos praticados, relacionados direta ou indiretamente a este
CONTRATO, quando em missao de fiscalizacdo ou auditoria.

Paragrafo Segundo — A CONTRATANTE acompanhara e fiscalizard a execugdo do CONTRATO de
forma a verificar a regularidade dos atos praticados e a execuc¢do do objeto, conforme o Plano de
Trabalho.

Paragrafo Terceiro — A CONTRATANTE podera realizar, sempre que entender necessario,
fiscalizagao in loco a fim de aferir a regularidade na execugao do objeto pactuado.

Paragrafo Quarto — O presente CONTRATO terd a fiscalizacdo efetuada por 02 (dois) servidores
designados pela Secretaria Municipal da Educagao, Cultura, Inclusdo, Ciéncia e Tecnologia.

CLAUSULA DECIMA - DA ASSUNGCAO DO OBJETO PELA CONTRATANTE - Ocorrendo a paralisagdo
da execucdo do objeto ou outro fato relevante a critério da CONTRATANTE, este podera transferir
a responsabilidade por sua execu¢do, de modo a evitar sua descontinuidade, sem prejuizo das
penalidades a serem imputadas ao CONTRATADO pelo descumprimento parcial ou total deste
CONTRATO.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESPONSABILIDADE — O CONTRATADO assume, como
exclusivamente seus, os riscos e as despesas decorrentes do fornecimento da mao-de-obra
necessaria a boa e perfeita execu¢do do presente CONTRATO, e pelo comportamento de seus
empregados, prepostos ou subordinados, e, ainda, quaisquer prejuizos que sejam causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros.

Paragrafo Primeiro - Os danos e prejuizos deverdo ser ressarcidos a CONTRATANTE no prazo de
48 (quarenta e oito) horas contadas da notificagdo ao CONTRATADO do ato administrativo que
Ihes fixar o valor, sob pena de multa.

Paragrafo Segundo — A CONTRATANTE ndo é responsavel por quaisquer 6nus, direitos ou
obrigacbes vinculadas a legislacdo tributaria, trabalhista, previdencidria ou securitaria e
decorrentes da execucdo do presente CONTRATO cujo cumprimento e responsabilidade caberao,
exclusivamente, ao CONTRATADO.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATANTE ndo serd responsavel por quaisquer compromissos
assumidos pelo CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente
CONTRATO, bem como por seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FORCA MAIOR - Os motivos de forca maior, que possam impedir
o CONTRATADO de cumprir as etapas, as metas e o prazo do Contrato especificados no PLANO DE
TRABALHO deverdo ser alegados oportunamente, mediante requerimento protocolado. Nao
serdo consideradas quaisquer alegacGes baseadas em ocorréncias ndo comunicadas nem aceitas
pela Fiscalizagao, nas épocas oportunas. Os motivos de for¢ga maior poderao autorizar a suspensao
do prazo de execucao do CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO E DENUNCIA - O presente instrumento pode ser
denunciado, apdés manifestagdo expressa, por oficio ou carta remetida a outra parte, com
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias. Nesta hipdtese, as partes definirdo através de Termo
de Encerramento as responsabilidades em relagdo a conclusdo ou extingao do trabalho em
andamento.

Paragrafo Primeiro — A rescisdo deste CONTRATO ocorrerd quando constatado, a qualquer
tempo:

1. Oinadimplemento de quaisquer de suas cldusulas;
2. Falsidade ou incorrec¢do de informagdo em qualquer documento apresentado.

Paragrafo Segundo — No caso de deteccdo de quaisquer irregularidades cometidas pelo
CONTRATADO, a CONTRATANTE podera rescindir o presente CONTRATO, sem necessidade de
antecedéncia de comunicacao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - REGULARIDADE JURIDICO-FISCAL — O CONTRATADO e seus
representantes deverdao manter a regularidade de suas condi¢Ges juridico-fiscais e qualificacdes
durante o curso do presente CONTRATO.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO GERENCIAMENTO - O gerenciamento integral deste CONTRATO
fica a cargo da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Inclusdo, Ciéncia e Tecnologia que, nos
limites de suas atribuicGes legais, ficara encarregada de adotar todas as providéncias necessarias
ao cumprimento do objeto deste ajuste, fiscalizar a sua fiel execu¢dao, bem como responder a
guaisquer questionamentos, em especial aqueles formulados pelos 6rgaos de controle interno e
externo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS PENALIDADES — O descumprimento total ou parcial das
obrigacbes aqui assumidas sujeitara o CONTRATADO, garantida a prévia defesa, as sangdes
previstas no art. 87 da Lei n.2 8.666/93.

1. Sem prejuizo dos demais cumprimentos contratuais, o ndo cumprimento das obriga¢des abaixo
identificadas ensejard as seguintes penalidades:

1.1. O CONTRATADO sera notificado via endereco eletrénico para cumprir a obrigacdo contratual
ou apresentar a justificativa no prazo de 05 (cinco) dias, ndo o fazendo, sera aplicada a penalidade
ADVERTENCIA conforme inciso |, do artigo 87 Lei 8666/93 s seguintes casos:

1.1.1. Proferidas pelo setor responsavel da analise da Prestacdo de Contas.
1.1.2. A ndo entrega do relatdrio analitico.

1.2. Aplicada a penalidade acima descrita, o CONTRATADO que nao cumprir o acima estabelecido,
a CONTRATANTE aplicara a multa de mora de até 1% (um por cento) por dia Gtil sobre o valor do
CONTRATO, que ocorrerd desde a data do recebimento do recurso até a efetiva devolucdo a
CONTRATANTE. A penalidade sera publicada no Diario Oficial de Saquarema, sendo Ihe conferido
um prazo de 05 (cinco) dias para efetuar o pagamento ou apresentar o Recurso.

1.3. Se no decorrer da execucdo do CONTRATO houver o registro de quatro multas ou
adverténcias, a CONTRATANTE notificara o CONTRATADO em apresentar a defesa no prazo de 10
(dez) dias uteis. Ultrapassado o prazo estabelecido, ndo havendo manifestacdo do CONTRATADO
ou a defesa for julgada improcedente a Administracdao aplicard a suspensdo temporaria de
participacao em licita¢do, ou impedimento de contratar com a Administragdo Municipal por prazo
nao superior a 2 (dois) anos.

1.4. No caso de descumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho, a Administragdo
notificara via oficio o CONTRATADO para no prazo de 10(dez) dias Uteis, apresentar a defesa.
Ultrapassado o prazo estabelecido, ndo havendo manifestacdo do CONTRATADO ou a defesa for
julgada improcedente, a Administra¢do podera rever o valor do repasse ou aplicarad a suspensao
tempordria de participacao em licitagdo, ou impedimento de contratar com a Administracdo
Municipal por prazo nado superior a 2 (dois) anos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICAGAO - Até o quinto dia Util do més seguinte ao de sua
assinatura, devera ser providenciada a publicacdo do presente instrumento, em extrato, no Didrio
Oficial de Saquarema, a conta da CONTRATANTE.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO - Fica eleito como foro do presente CONTRATO o da
Comarca de Saquarema, renunciando desde ja, o CONTRATADO a qualquer outro que porventura

venha a ter, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 04 (quatro) vias,

de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas.

Saquarema, 11 de agosto de 2023.

Antonio Peres Alves

Secretario Municipal de Educagao, Cultura, Inclusdo, Ciéncia e Tecnologia

CONTRATANTE

ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE EDUCADORES LASSALISTAS
Representante: Jardelino Menegat
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

NOME:

CPF:

ASSINATURA

NOME:

CPF:

ASSINATURA
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